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PREAMBULO

No ambiente de répidas transfarmagdes, no ambito tecnolégico, educacional, etc., cabe
as InstituicBes de Ensino o desafio de reunir em suas actividades, acgBes relevantes,
incluindo a necessidade de reducdo das desigualdades sociais e econémicas, para a
socializacdo da experiéncia cultural e cientifica historicamente acumulada pela
humanidade. Nessas instituicdes apropria-se o patriménio do saber humano que deve
ser aplicado ao conhecimento e desenvolvimento da sociedade. Especificamente, no
caso de Mogambique, que experimenta um alto crescimento econdmico, a educagdo
superior tem o desafio de modificar os padrbes do pais na economia global. O Instituto
Superior Politécnico de Tecnologias e Ciéncias deseja construir pelo ensino, pesquisa e
extensdo.

Um instrumento de mudangas, actuando concomitantemente na formagdo de
profissionais especializados compromissados com a reducdo da distancia entre a
realidade actual e o potencial de desenvolvimento que Mogambique tem a demonstrar
para o mundo. O ISPOTEC pretende ser uma for¢a actuante e sinalizadora de novos
cendrios de desenvolvimento social, econdmico, cientifico, tecnoldgico e cultural em
Mocambique, investigando, debatendo, produzindo saberes e propondo solugSes para
as questdes emergentes do povo mocambicano. Esta postura do Instituto estara
alicercada no tripé do Ensino, da Pesquisa e da Extensdo. Como os valores sdo ideias
fundamentais em tornc das quais a organizacdo foi construida e representam as
convicgdes dominantes, as crengas basicas, aquilo em que a maioria das pessoas da
organizacdo acredita, os valores da ISPOTEC sdo:

e Honestidade;

e Justica;
e Responsabilidade Social;
e Etica;

e |gualidade e equidade de género
e Profissionalismo.

O presente regulamento, designado por “Regulamento Académico e Pedagdgico do
Instituto Superior Politécnico e de Tecnologias”, doravante designado por RAPED,
propGe alterar, integrar e sistematizar todos os regulamentos, normas e orientagdes
gerais aprovados pelo ISPOTEC que disciplinam o conjunto da sua actividade académica.
O RAPED retende constituir a matriz de referéncia para todas as normas que regem a
actividade académica do ISPOTEC.




. Artigo 12
(Objecto)

O Regulamento Académico e Pedagdgico visa fornecer a todos os estudantes e funcionarios do ISPOTEC um
instrumento de apoio ao percurso académico, facultando informacgdo detalhada sobre os servigos de apoio, normas de

funcionamento, emolumentos e propinas em vigor.

Artigo 29
(Abreviaturas)
1. O presente regulamento utiliza como abreviaturas: a) ISPOTEC - Instituto Superior Politécnico e de Tecnologias e
b) UO - Unidade Orgdnica (Departamento de ensino e investigacdo ou entidade equivalente);

c) UC - Unidade Curricular.

Artigo 32
(Conceitos)

Para efeitos do presente regulamento, entende -se por:

1. Aula Pratica — Significa as actividades praticas realizadas em laboratério, trabalhos de campo, ou em ambiente
computacional permitindo a observacdo de fendmenos estudados em aulas tedricas e teérico-praticas.

2. Aula Tedrica — Significa o momento em que, sdo transmitidos conceitos, definicGes e mecanismos de accdo.

3. Aula Tedrico-pratica — Significa a aula que proporciona o desenvolvimento de conceitos cientificos, além de permitir
que os estudantes aprendam como abordar, objectivamente, o seu mundo e desenvolver solugSes para problemas

complexos.

4. Boletim de Registo Académico — Significa o documento destinado aos estudantes que lista todas as unidades
curriculares em que o estudante obteve ou deve obter aprovacdo, respectivas notas na escala Mogambiquena de
classificagGes (de 0 a 20).

5. Comissao de inquérito — Significa a comissdo constituida por mais trés funcionarios, docentes e ndo docentes do
ISPOTEC, para averiguar a veracidade dos factos passiveis de sang¢do disciplinar.

6. Conteudo Programatico — Significa o conjunto de objectivos e aprendizagens definidas para cada UC.

7. Equivaléncia de estudos — Significa o processo pelo qual uma qualificagdo académica nacional ou estrangeira do
ensino superior € comparada a uma qualificacdo do ISPOTEC em termos de nivel, duragdo e contelidos programaticos.

8. Estagio supervisionado — Significa o trabalho que visa relacionar os conhecimentos tedricos com a realidade prética
de actividade de uma empresa ou institui¢do nas areas afins aos cursos ministrados pelo ISPOTEC,

9. Estudante do ISPOTEC - Significa todo aquele que estiver validamente matriculado e inscrito num dos cursos
ministrados pelo ISPOTEC.

10. Estudante em mobilidade — Significa o estudante matriculado e inscrito num estabelecimento de ensino superior
que realiza um periodo de estudos ou estagio num estabelecimento de ensino superior nacional ou estrangeiro ou
numa entidade estrangeira, ao abrigo de programas e acordos institucionais com reconhecimento obrigatério pelo
estabelecimento de ensino de origem. Esse periodo de mobilidade esta condicionado a celebracio de um contrato de
estudos ou de estagio, previamente acordado entre o estabelecimento de ensino de origem e o estabelecimento de

ensino de acolhimento.

1. Inscrigdo em Unidades Curriculares — Significa 0 acto que permite ao aluno a frequéncia das unidades curriculares,
ser avaliado e ter a respectiva classificacdo registada no seu curriculo académico.

12. Inscrigdo no ano lectivo — Significa o acto que faculta ao aluno, depois de matriculado, a inscricdo nas diversas
unidades curriculares do plano de estudo do curso.




13. Matricula — Significa o acto pelo qual o aluno da entrada no ISPOTEC.
14. Mini-pauta — Significa o modelo que regista o aproveitamento académico de uma disciplina, dos estudantes de
uma turma.

15. Mudanca de curso — Significa o acto pelo qual o aluno efectua uma matricula e inscricdo no mesmo ou noutro
estabelecimento ensino, num curso diferente daquele em que praticou a Ultima inscrigdo, tendo havido ou ndo
interrupgdo da inscrigdo do ensino superior.

16. Pauta — Significa o modelo que regista a compilagéo do aproveitamento académico de todas as disciplinas, dos
estudantes de uma turma.

17. Prescrigdo Significa o acto pelo qual é suspensa a matricula de um aluno na sequéncia de insucesso escolar
repetido.

18. Propina — Significa a quantia mensal paga pelo estudante a instituicdo de ensino superior que frequenta, que visa

comparticipar os custos da sua formagdo.

19. Trabalho de conclusdo de curso ou monografia — Significa o trabalho de natureza cientifica ou o projecto, original
e escrito de acordo com as indicagdes do docente (orientador) da UC.

20. Transferéncia — Significa o acto pelo qual o aluno efectua uma matricula e inscricdo no mesmo curso num
estabelecimento de ensino diferente daquele em que esta matriculado.

21. Unidade Curricular — Unidade de ensino com objectivos de formagédo préprios e que € objecto de inscricdo
administrativa e de avaliagdo traduzida numa classificagdo final. As unidades curriculares sdo corretamente designadas

por “disciplinas” ou “cadeiras”.

Parte |
Organizagdo dos Processos Académicos
CAPITULO Il
Secgdo |
Acesso do Corpo Discente
Artigo 42
(Politicas de Admissdo dos Estudantes)

1. A primeira matricula dos candidatos ao ISPOTEC obedece ao principio geral de exames de acesso.
2. No processo de admissdo, o ISPOTEC observa como principios/politicas:
a) Prevenir a discriminacdo e combater os diversos tipos de assédio e a violéncia a todos os niveis (sexual,
sexista, moral)
b) 3. Incentivar uma participagdo equilibrada em termos de género em projetos de transferéncia de
conhecimento e cooperagdo com a sociedade

c) Definir, implementar, e disseminar um Cédigo de Conduta para a diversidade e igualdade de genero

d) Promogdo de uma cultura organizacional inclusiva

e) Inclusdo da temética da desigualdade de género e a diversidade na formagdo ministrada a membros dos
cargos administrativos e de gestdo com capacidade de tomada de decisdo

f) Integrar a perspectiva de género nos conteldos e nas praticas pedagogicas

Artigo 52
(Procedimentos de Admissdo)
1. O acesso ao ISPOTEC assenta na existéncia de “numerus clausus” (vagas existentes).

Cabe 2 Direcgdo Académica do ISPOTEC estabelecer “numerus clausus” por cursos e especialidades.

Respeito pelo principio de igualdade plasmado na Politica de Género do ISPOTEC, que se assenta na igualdade
de direitos, responsabilidades e oportunidades de mulheres e homens e de raparigas e rapazes.




4. Garantia de um ambiente organizacional baseado no respeito pela integridade e dignidade das pessoas que
concorrem aos cursos do ISPOTEC

5. Inclusdo de género assente na crenga de que todos servicos e oportunidades estdo abertas a todas as pessoas,
independentemente da influéncia de preconceitos, esteredtipos, normas e expectactivas de género

6. Gender mainstreaming como principio segundo o qual a igualdade entre homens e mulheres deve ser
sistematicamente tomada em consideragdo no conjunto das politicas e accdes das unidades organicas

Artigo 62
(Requisitos de Admiss3o, Procedimentos e Critérios de Admissao)

1. Os requisitos de admissdo, para cada ano formativo sdo divulgados em edital préprio. Os requisitos se assentam na
emanagdo legal fixada, tendo como base do nivel de ingresso a 122 classe ou equivalente (Grupo A e B).

2. O Edital na sua estrutura deve era conter todos elementos que assegurar a implementagdo das politicas que
respeitem a igualdade de oportunidades, equilibrio de género e procedimentos de admissdo e integracdo

3. Os Critérios e selecgdo sdo baseados nos seguintes aspectos:

a) Primazia em candidatos com melhores qualificagdes com base em igualdade de oportunidades
b) Garantia de igualdade através de mecanismos institucionais que permitam acesso igualitario
c) Estimulo para a raparigas através de incentivos e oferta de bolsas

d) Prova documental seguida de entrevista vocacional /teste de aptid3o

e) Adopgdo de mecanismos de apoio social aos estudantes

f) Gabinete Académico e Vida Estudantil como nicleo de aconselhamento e orientacdo vocacional dos
estudantes

3. Olspotec adopta como sistema de divulgagdo dos requisitos é através de Editais Publicos, Plataformas digitais,
pagina web, redes sociais, Notas informativas e antncios publicitarios.

4. O Sistema de divulgagdo deve obedecer aos seguintes critérios:

a) Quanto a igualdade de oportunidades, o ISPOETC assegura na admissdo do corpo discente o tratamento
igualitario pata homens e mulheres e a ao combate a quaisquer tipos de discriminagdo (sexual, regional,
moral, religioso, etc).

b) Quanto a Equilibrio de género, o ISPOETC assegura no processo de admissdo do corpo discente a igualdade de
género no quadro do numerus clausus” por cursos e especialidades.

¢) Quanto aos procedimentos de admisséo, o ISPOETC assegura no processo de admissio do corpo discente
tendo como base necedades de igualdade de género; assente num cédigo de conduta para a diversidade e
igualdade de género

d) Quanto ao nimero de vagas, A disponibilizagdo do nimero de vagas, por curso deve obedecer a critério de
ndo descriminagdo, igualdade de oportunidades. Procura-se assegurar a Inibicdo de comportamentos de
discriminagdo e garantia de igualdade através de mecanismos institucionais que permitam punir a sua
existéncia

e) Quanto a mecanismos de Aconselhamento e acompanhamento, para garantia dos critérios igualitario de
acesso, a estrutura do ISPOTEC integra o Centro de Apoio Psicoldgico e aconselhamento ao Estudante (CAPAE).

f) Quanto a divulgagdo dos procedimentos, os procedimentos de admissdo sdo divulgados em edital e afixados
na pagina web do ISPOTEC.

Artigo 7°
(Calendarios e antincio de acesso)

1. O Calendario dos exames de acesso é elaborado e tornado publico pelo ISPOTEC, trinta (30) dias antes da data de
inicio das inscricdes.




2. A duragdo de todo o processo dos exames de acesso, da inscri¢do a publicagdo dos resultados finais, € de sessenta
(60) dias.

3. A data do antncio sobre a realiza¢do de cada exame de acesso deverdo ser publicadas informag6es sobre o tipo de
exame a realizar (prova Unica ou mais de uma prova), os respectivos programas e a bibliografias recomendada.

4. No inicio de cada ano escolar, a Secretaria Académica publica a programacdo do ano académico, que deve incluir:
a) As datas de inicio e fim do periodo lectivo;
b) As férias lectivas e pausas academicas;
c) Os periodos de matricula e inscrigdo;
d) Os periodos de realizagdo de provas parcelares;
e) O inicio e o fim das épocas de exame (época normal e época de recurso).
2. A programacdo referida no nimero anterior é de cumprimento obrigatdrio.
3. Antes do inicio do ano lectivo serd publicado, pela Secretaria Académica, o hordrio lectivo.

5. Para efeitos Administrativos, a drea administrativa prepara o plano mensal para a plena funcionalidade académica e
pedagdgica até ao dia 5 de cada més.

Artigo 82
(Local de inscrigao)
1. Ainscrigdo para a prova de aptiddo ou entrevista vocacional tem lugar na Secretaria Académica do ISPOTEC.

2. 0 Valor da Inscrigdo aos cursos do ISPOTEC tem por objectivo cobrir os custos administrativos de tramitagdo dos
processos internos.

Artigo 92
(Condigbes de candidatura)

A candidatura de acesso esta condicionada a titularidade da habilitagdo escolar no ensino médio, o 22 ciclo do ensino
secunddrio ou equivalente (para candidatos que concluiram os seus estudos fora do pais).

Artigo 102
(Processo de inscri¢gdo)
1. O processo de inscrigdo deve ser constituido pelos seguintes documentos:

a) Bilhete de identidade (passaporte, para estrangeiros), acompanhado de uma fotocépia que ficara arquivada, depois
de conferida com o original;

b) Original do certificado de habilitagdes do curso médio ou pré-universitario, acompanhado de uma fotocépia
autenticada pelo notério, que ficard arquivada depois de conferida pelo original, sendo este devolvido ao candidato;

c) Ficha de inscricdo devidamente preenchida a fornecer pelo ISPOTEC;
d) Comprovativo de pagamento, a ser fixado em documento proprio;

e) Duas fotografias, tipo passe.

2. No acto da inscri¢do, é emitido um recibo com a indicagdo da quantia paga, nome do candidato e o curso.

3. O valor dainscricio ndo é reembolsdvel

Artigo 112
(Listas dos candidatos)

As listas dos candidatos admitidos a realizacdo da prova de aptiddo ou entrevista vocacional serdo afixadas, no
Instituto, dentro dos prazos previstos.




Artigo 129
(Realizagdo da prova ou entrevistas)
1. A prova/entrevistas realizar-se-30 na data prevista no calendario.

2. Para a realizagdo, € obrigatoria a apresentagdo do Bilhete de Identidade ou Passaporte (estrangeiros) validose o
recibo de inscrigdo.

Artigo 132
(Juari)
1. Por Despacho do Director Académico, é nomeado um JUri para a coordenagdo do processo de elaboragéo,
correccdo, avaliacdo e classificagdo dos exames:
a) Cabe ao Juri a direccdo do processo de correccdo, avaliacdo e classificagdo dos exames;
b) A Direccdo Académica designa também um Jari para se ocupar da revisdo dos exames, nos termos do artigo 14°;

c) Cabe a Direcgao Geral do ISPOTEC, a homologagao dos resultados finais dos exames de acesso.

Artigo 142
(Publicacdo dos resultados)

1. Os resultados obtidos por cada candidato sdo tornados publicos pela Secretaria Académica dentro do prazo
estabelecido no calenddrio, através da informacdo cedida pela Direc¢do Académica.

2. Os resultados sdo publicados através da pagina de Internet do ISPOTEC e fisicamente através de listas.

3. As listas com os resultados finais serdo afixadas de forma ordenada, contendo o visto do Director Académico e do
Director Geral.
Artigo 15¢
(Selecgdo dos candidatos aprovados)

1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem as melhores classificagdes, dentro do nimero de vagas
existentes.

2. Pode ser definida em cada UO, com anuéncia da Direcgdo Académica, uma classificagdo minima para a admissdo.
Artigo 162
(Revisdo de Exame de Acesso)

1. O candidato tem o direito de solicitar a revisdo dos) exame(s), no prazo de dois dias UGteis, a contar da data de
afixacdo dos resultados.

2. O Juri designado procede a revisdo dos exames, no prazo de dois dias Uteis, depois de terminado o prazo referido no
nimero anterior.

3. N&o hd lugar a reclamagdo ou recurso da decisdo do Juri de revisdo de exames.

Artigo 179
(validade)

A prova/entrevista de Acesso sé é valido para o ano lectivo a que se refere.




Artigo 182
(Relatdrio)

A Secretaria Académica do ISPOTEC enviard a Direcgdo Académica, no prazo maximo de 15 dias Uteis, apds o término
do processo, o relatdrio final sobre o acesso em concertagdo com o Juri dos exames.

CAPITULO NI
Matricula e inscri¢do
Seccdo li
Matricula
Artigo 192
(Conceito)

1. A matricula é o acto pelo qual o estudante se vincula ao ISPOTEC, adquire a qualidade de estudante e o direito a
inscricdo num dos seus cursos.

2. A matricula faz-se uma so vez, dentro dos prazos previstos no respectivo calenddrio e nas condi¢Bes previstas no
Capitulo Il do presente documento.

3. No acto de matricula, € atribuido um néimero ao estudante, que estara em vigor até ao final do curso.

4. 0 pagamento da matricula é Unico, sendo efectuado no ano em que o estudante entra pela primeira vez no
Instituto.

5. A matricula tem como prazo limite de pagamento uma (1) semana antes do inicio das aulas. Para além desse
perfodo, sera acrescido de uma taxa a ser estipulada em regulamento préprio.

Artigo 20¢
(Matricula e Inscrigdo)

1. Podem efectuar a sua matricula, confirmagdo de matricula e inscrigdo no ISPOTEC os estudantes que se candidatem
e sejam admitidos pelas seguintes vias:

a) Regulamento geral de exames de acesso aos cursos do ISPOTEC (referido no Capitulo Il);
b) Regulamento de reingresso, mudanga de curso ou transferéncia.

c) O valor da inscricdo ndo é reembolsdvel.

Artigo 219
(Vigéncia da matricula)

1. Todos os estudantes admitidos no ISPOTEC tém que efectuar a sua matricula.

2. 0 ndo cumprimento do ponto anterior impede a confirmagdo da matricula e a inscrigdo nas unidades curriculares do
ano lectivo imediato.

3. Na sequéncia do processo de matricula (acto Unico) todos os estudantes efectuam anualmente a confirmacéo da
mesma. Este acto permite ao estudante confirmar a frequéncia do curso, unidades curriculares e ano de estudos.

4, O estudante do ISPOTEC que interrompa a sua inscri¢do no curso que esta matriculado, e ndo confirme a sua
matricula no prazo de 1 (um) ano lectivo, sd podera voltar a ser estudante activo depois de realizar novo exame de
acesso e ser admitido.




Artigo 222
(Inscri¢do simultanea)
1. E proibida a inscricdo no mesmo ano lectivo em dois cursos superiores de licenciatura, ministrados no ISPOTEC.
2. Os casos excepcionais estdo condicionados a aprovagéo pela Direccdo Geral, mediante parecer das coordenaces
das unidades orgénicas envolvidas.

3. A violagdo do disposto nos nimeros anteriores determina a anulagdo da matricula e da inscricdo dos estudantes em
causa, em ambos 0s cursos.

CAPITULO IV
Secgao il
Inscrigdo

Artigo 232
(Efeitos e frequéncia)

1. A Inscrigdo € o acto efectuado semestralmente que faculta ao estudante a frequéncia das unidades curriculares de
um curso, sendo a primeira inscrigdo simultanea com a matricula.

2. A confirmacdo da matricula é um acto anual, efectuado no inicio de cada ano académico, que visa confirmar que o
estudante pretende continuar a frequentar o ISPOTEC.

3. 0 estudante efectua um pagamento anual referente 2 inscrigdo no ano lectivo que vai frequentar, estipulado em
regulamento préprio.

4. Nenhum estudante pode, a qualquer titulo, frequentar ou ser avaliado em unidades curriculares de um curso
superior, sem se encontrar regularmente matriculado e inscrito.

3. A Secretaria Académica do ISPOTEC afixa a lista dos estudantes inscritos com o respectivo nUmero de matricula, até
dois dias uteis antes do inicio do periodo lectivo.

6. As importancias pagas pela matricula ndo s&o, em momento algum, devolvidas.

Artigo 242
(Propinas)
(Propinas E Taxas)

1. As propinas sdo pré-pagas (por adiantamento) a partir do primeiro més de aulas, independentemente de
eventuais alteragdes do calendario escolar resultantes de motivos de forca maior ou data de admissdo do
estudante.

2. Aspropinas representam uma prestacdo ou parcela do valor total do curso, calculado pelo nimero de meses
lectivos correspondentes a duracdo do curso acrescido de respectivas taxas.

3. 0O Valorda Propina é inalterdvel durante o Curso, se ndo nos casos de estudantes sujeitos ao reingresso. Nova
Propina somente ¢ aplicdvel aos novos ingressos.

4. O valor anual do curso ou ano lectivo integra 11 prestacBes (mensalidades), mesmo nos casos de dispensa,
estando isento a uma mensalidade aquele que paga na totalidade o valor anual do curso e respectivas taxas.

5. Osvalores correspondentes as propinas, taxas e outros emolumentos constam da tabela em vigor. A Tabela
dos precos é parte integrante do presente regulamento (disponivel na Secretaria).

6. Aspropinas, taxas e outros emolumentos poderdo ser revistas sempre que se vulgar necessério de acordo com
a conjuntura econdmica do pafs ou razdes de forga maior.




7. A contagem de frequéncia inicia nos termos do calendario académico, e todas taxas incidem sobre essas datas.
Estudante que inicia num perfodo a posterior deve observar o calenddrio com efeitos retroactivos o
pagamento de taxas.

8. 0O estudante que se matricule depois do inicio do ano lectivo é obrigado a pagar as propinas dos meses que
antecederam a sua inscricdo. O pagamento tem que ser amortizado, além do valor da propina, até trés (3) més
apds a sua integracdo;

9, Cadeiras/Mddulos em atraso (repeticdo) estdo sujeitas a uma taxa Unica correspondente conforme a tabela

em vigor.
10. Todos os encargos académicos estdo sujeitos ao pagamento do IVA nos termos da Lei em vigor.

ARTIGO 25.2
(Dos Prazos)

1. O formando paga as suas propinas e taxas nos seguintes moldes:

a) O pagamento da propina por parte ocorre de 25 do més anterior até ao dia 10 do més seguinte ou 0 proximo
dia util;

b) O pagamento da totalidade das propinas no inicio do ano implica um desconto de uma mensalidade;

¢) Irmdos, filhos, pais e cdnjuge de um formando ou funciondrio do ISPOTEC beneficiam de um desconto de 5%;

d) E proibido o pagamento das propinas por parte de estudantes que ndo tenham regularizada a matricula e
inscricado.

e) E proibido o pagamento de uma propina seguinte sem a liquidagdo da(s) propina(s) em atraso.

f)  Para os novos ingressos, se a inscrigdo for realizada no més de inicio das aulas, ficam sujeitos ao pagamento da
primeira mensalidade.

2) O n3o pagamento nos prazos acima estipulados € da inteira responsabilidade do formando e poderd estar sujeito as
seguintes taxas:
a) Propina paga fora do prazo, do dia 11 a 19 tem multa de 30%

b) Propina paga fora do prazo, do dia 20 a 30 tem multa de 50%
¢) Propina paga fora do prazo, de mais de 30 dias tem multa de 100% a contar do dia limite (dia 10).

3. Os encargos referidos no ponto anterior podem ser pagos em prestagdes mediante requerimento com
despacho favordvel do Director Geral
4, Se o pagamento da propina mensal ndo for efectuado até dois (2) meses da data limite sem justificacdo

aceitavel, o estudante é IMEDIATAMENTE SUSPENSO, ndo podendo frequentar aulas, realizar provas e/ou exames, ter
acesso as estruturas de apoio, acesso as notas ou servigos académicos.

5. Motivos de forca maior que limitem o cumprimento de obriga¢des administrativas ou académicas, a
suspensdo dos encargos deve ser requerida dentro do prazo de 72 horas apos o prazo de pagamento fixado, cabendo

o despacho favoravel a efectividade (aceitagdo).
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ARTIGO 262

(Renovagdo Da Matricula E De Inscrigéo)
1. Todo estudante deverd manter a sua matricula anual e inscricdo semestral renovada.
Nenhum estudante estd autorizado a pagar propinas sem a renovagao da matricula/inscrigio
3. Somente esta autorizado a frequentar as aulas e participagdo das actividades académicas o estudante que se

encontra matriculado/inscrito no ano lectivo/semestre.
O prazo normal para renovagao da inscrigdo € de 20 dias antes do inicio do semestre a seguir/préximo.
5. Arenovagdo da Matricula e inscrigdo de estudantes internes, decorre de 20 de Dezembro a 30 de Janeiro do

ano seguinte.
6. As matriculas ou renovagdes feitas fora de prazo, ficam sujeitas as seguintes multas:

a) Atraso de 10 dias corresponde a multa de 20%;
b) Atraso de 20 dias corresponde a multa de 50%;

c) Atraso de 30 dias corresponde a multa de 100%;

Artigo 279

(Instrugcdo do processo de matricula e inscricdo)
1. As matriculas sdo efectuadas na Secretaria Académica do ISPOTEC, nos periodos para o efeito, estipulados no
calendario académico.
2. Os estudantes cuja inscricdo esteja condicionada a realizagdio de exames em época de recurso dispem de um prazo
de sete (7) dias a contar da data de publicagdo do resultado do Ultimo exame, para procederem 2 inscriggo.
3. Serdo liminarmente indeferidos os pedidos cuja apresentagdo ndo se enquadre nos prazos estabelecidos nos
numeros anteriores.

4. Os estudantes que se encontram em regime especial sdo obrigados a cumprir as normas em vigor no ISPOTEC.
5. O estudante repetente devera matricular-se nas turmas espaciais, de acordo com os critérios institucionais.

6. A matricula e a inscricdo s6 podem ser efectuadas pelo proprio estudante ou pelo seu procurador, sendo os erros ou
omissOes da sua exclusiva responsabilidade.

7. Os documentos necessarios para a matricula sdo os seguintes:
a) Bilhete de Identidade no caso de estudante de nacionalidade mogambicana e passaporte para estudantes
estrangeiros;

b) Original do certificado de habilitagdes do curso médio ou pré-universitario, acompanhado de uma fotocépia
autenticada pelo notario, que ficard arquivada depois de conferida pelo original, sendo este devolvido ao
estudante;

c) O estudante que tenha obtido a habilitagdo de estudos no exterior deverd apresentar o original do certificado
de equivaléncias obtido junto do Ministério de tutela, acompanhado de uma fotocépia autenticada pelo notério,
que ficara arquivada depois de conferida pelo original, sendo este devolvido ao estudante.
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CAPITULO V
Seccdo IV Anulagdo de matricula e/ou de inscrigdo
Artigo 282
(CondigSes para a anulagdo da matricula ou Inscrigdo e interrupcdo temporaria dos estudos)
1. A anulagdo da matricula de qualquer estudante pode verificar-se nas seguintes condigdes:
a) Quando se verifique que foram prestadas falsas declaragdes, ou apresentados falsos documentos;
b) Sempre que seja determinada, na sequéncia de um processo disciplinar;

¢) Quando se verifique o abandono dos estudos, sem qualquer comunicagdo por escrito a Secretaria
Académica no prazo de 1 (um) semestre. Neste caso, 0 estudante terd de se recandidatar pelo processo de

exame de acesso;
2. A anulacdo da inscri¢do nas Unidades Curriculares de qualquer estudante pode verificar-se nas seguintes condigdes:

a) Se o estudante apresentar a solicitagdo de anulagdo da inscricdo ou o pedido da desisténcia de uma ou
algumas unidades curriculares, até a sexta (62) na semana ap6s o inicio das aulas;

b) Se o estudante prestar falsas informag@es no seu boletim de inscricdo ou omitir outras relevantes para o
acto;

c) Se o estudante ndo tiver, com motivo devidamente justificado, completado a inscri¢do do respectivo
processo, nos prazos devidos;

d) Sempre que ndo se verificar o cumprimento das normas em vigor no ISPOTEC;

3. A anulacdo da matricula/inscrigdo é concretizada por Despacho do Director mediante comunicacdo feita pela
Secretaria Académica e dada a conhecer, por esta, aos servigos de Tesouraria e ao Coordenador do Curso.

4. As importancias pagas pela inscri¢do ndo serdo, em momento algum, devolvidas.

CAPITULO VI
Seccdo V Frequéncia e Assiduidade
Artigo 292
(Condicbes de frequéncia)
1. O estudante deve inscrever-se em cada uma das unidades curriculares, para participar das aulas e realizar provas e
exames.

2. 0 nimero méaximo de UC que o estudante pode se inscrever em cada semestre é de 9 (nove) com obrigatoriedade
de inscricdo primeiramente nas mais atrasadas.

3. E permitido a um estudante repetente a inscrigdo em unidades curriculares do plano de estudo do ano posterior
em que estd inscrito até perfazer 6 unidades curriculares por semestre.

4. Para se realizar a matricula em disciplinas profissionalizantes, deve-se observar.

a) Atransicdo do ciclo basico para o ciclo profissionalizante (do 22 para o 32 ano) acontece somente para o
estudante que ndo tenha nenhuma disciplina em atraso;
b) O estudante podera realizar exames especiais caso tenha uma, duas ou trés disciplinas em atraso.

Artigo 302
(Justificagdo de faltas)

1. Os estudantes devem apresentar no prazo de 2 {dois) dias Gteis, a contar da data do retorno as actividades
lectivas, os justificativos das suas faltas, através de impresso préprio fornecido pela Secretaria Académica do

Instituto.
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2. Compete a Secretaria Académica, salvo situagBes excepcionais que serdo encaminhadas & Direccdo
Académica, a aceitagdo ou ndo da justificacdo de faltas.

Artigo 312
(Motivos de justificagdo de faltas)

1. Constituem motivos de justificagdo de faltas, os factores ndo dependentes da vontade do estudante, que impecam a
sua presenga as aulas, tais como:

a) Obrigactes legais estipulada judicialmente (Tribunal);
b) Doenga comprovada por documento médico;
c) Impedimento por razdes militares, associativas ou laborais;

d) Morte de parente préximo, mediante apresentacdo de copia do atestado de Gbito.

Artigo 322
(Transicdo de ano)

O estudante s6 transita de ano nas seguintes condi¢des:

. Se o numero das unidades curriculares do ano for igual ou superior a doze (12), a transi¢do de ano s terd lugar no
caso de o estudante ficar com um méximo de trés (3) unidades curriculares em atraso;

Il. Se o nimero das unidades curriculares do ano for inferior a doze (12), a transicdo de ano s6 terd lugar no caso de o
estudante ficar com um maximo de duas (2) unidades curriculares em atraso.

CAPITULO VII
Secgdo VI
Regime Especiais: Readmissao, Mudanca de Curso Interna e Turno e Transferéncia Externa
Artigo 33 @
(Readmissao apés anulagdo de matricula/inscri¢do ou interrupco temporéaria dos estudos)

1. A readmissdo € o acto que permite a um estudante que ja foi matriculado no ISPOTEC, o regresso a instituigdo e ao
curso que frequentou, com um desempenho escolar maior ou igual a 50% de aprovacdo as unidades curriculares a que
se encontrava inscrito no Ultimo semestre da sua frequéncia;

2. Em conformidade com o ponto anterior, o estudante que solicite a readmissdo ndo poderé ter nenhum tipo de
dividas (propinas e biblioteca) com a instituicdo;

3. O estudante que, por motivos disciplinares, tenha cumprido a sangdo e desde que o regulamento disciplinar o
permita;

4. A candidatura a readmissdo é apresentada na Secretaria Académica antes do inicio de cada ano lectivo, nos prazos
estabelecidos no calendario escolar;

5. A candidatura estd sujeita ao pagamento de uma taxa estipulada em regulamento préprio.
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Artigo 342
(Mudanga Interna de Curso)

1. A Mudanga Interna de Curso tem como principal objectivo permitir no inicio do ano lectivo que o estudante do
ISPOTEC solicite, junto da Secretaria Académica, por requerimento, a mudanga de curso, que devera ocorrer entre 0s
cursos da mesma area de conhecimento, nos prazos estabelecidos no calendario escolar.

2. As solicitacBes de Mudanca Interna de Curso sé poderdo ocorrer uma Unica vez, ao longo do Curso, sdo da
competéncia da Direcgdo Académica, ouvidas as respectivas Coordenagdes de Curso e homologadas pelo Conselho

Pedagogico do ISPOTEC.

Artigo 352
(Mudanga de Turno Interna)

1. A Mudanga de Turno Interna tem como principal objectivo permitir no inicio de cada semestre do ano lectivo, que o
estudante do ISPOTEC solicite junto da Secretaria Académica, por requerimento, a mudanca de turno, nos prazos

estabelecidos no calendario escolar.

2. As solicitagdes de Mudanca de Turno Interna sdo da competéncia da Direcgdo Académica, ouvidas as respectivas
Coordenacdes de Curso e homologadas pelo Chefe de Departamento.

Artigo 362
(Transferéncia Externa)

A Transferéncia Externa tem como principal objectivo permitir que um estudante se inscreva e matricule no ISPOTEC
no mesmo curso em que estava matriculado numa outra institui¢do de ensino privado ou publico credenciado pelo
Ministério de tutela. A candidatura deverd ser apresentada na Secretaria Académica antes do inicio de cada ano
lectivo, nos prazos estabelecidos no calenddrio académico.

Artigo 372
(Decisdo)

1. Os candidatos ao processo de Transferéncia Externa serdo submetidos a uma prova de aptiddo especifica, para cada
area de conhecimento, cujo resultado condicionard o seu ingresso.

2. A Secretaria Académica procedera ao envio dos processos a Direcgdo Académica, que instruird uma Comisséo de
equivaléncias constituida pelos Chefes de Departamento e Coordenadores de Curso, para que no prazo maximo de
oito dias Gteis, emitam os pareceres.

3. Para cada curso, a respectiva comissdo de equivaléncias analisard os pedidos e elaborara as correspondentes
propostas a serem remetidas & Direc¢do Académica para encaminhamentos posteriores ao Conselho Cientifico, no
prazo maximo de 15 dias Uteis, contados a partir da data de recep¢do dos processos.

4. Apés a analise referida no ponto anterior o representante da drea cientifica em que a(s) unidade(s) curricular(es) se
enquadram solicitard os respectivos pareceres aos docentes responsaveis pela leccionagdo dessas unidades
curriculares. Sé apds a recolha desses pareceres é que a Comissdo de Equivaléncias deve elaborar a respectiva

proposta para tomada de decisdo.

5. A Comissdo de Equivaléncias podera solicitar, junto do requerente ou de outras fontes, informacdes e elementos
adicionais, considerados necessarios para a andlise do processo. Sempre que a solicitacdo seja feita ao requerente ou a
entidade exterior ao ISPOTEC, a contagem do periodo de 15 dias Uteis referido no numero anterior € interrompida,
desde a data da notificacdo até a data de entrega dos elementos em causa.

6. O Conselho Cientifico decidird sobre cada processo e informard a Direcgdo Académica que o enviara a Secretaria
Académica, de forma a garantir que o processo esteja concluido no prazo maximo de 30 dias, contados a partir das

datas previstas.
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7. A Secretaria Académica, no prazo maximo de dois dias Uteis, apds a recepcdo da informac&o do Conselho Cientifico,
referida no nimero anterior, notificara o requerente, informando-o da decisdo e dos eventuais actos necessarios que

dela decorram.

CAPITULO ViiI
Seccao VI
Equivaléncia de estudos e integragdo curricular
Artigo 382
(Ambito de equivaléncias)

1. Podem requerer equivaléncia de habilitagBes, os estudantes com estudos adquiridos em outras instituicdes
nacionais e estrangeiras. 2. A equivaléncia de estudos pode ser concedida pela Direcgdo Académica, nos termos da

legislacdo em vigor sobre a matéria.

Artigo 39¢
(Tradugdes)

1. 56 serdo considerados para equivaléncia de habilitagdes os documentos traduzidos para lingua portuguesa. N3o
obstante, tém de ser apresentados os documentos originais.

2. A tradugdo deve ser homologada pelos orgdos competentes (Embaixadas, Servigos Consulares ou Ministérios de
RelagBes Exteriores).

Artigo 402
(Requerimento de pedido de equivaléncia)

A equivaléncia € solicitada na Secretaria Académica e encaminhada para a Direcgdo Académica do ISPOTEC que
emitira parecer com base em regulamento préprio.

Artigo 412
(Instrucdo do pedido de equivaléncia)
1. O requerimento para pedido de equivaléncia, serd instruido com os seguintes elementos:

a) Certificado e/ou documentos comprovativos da aprovagdo nas unidades curriculares de que requer equivaléncia,
com a indicacdo da respectiva classificacdo;

b) Plano de estudo e contetidos programaticos das unidades curriculares;

c¢) Carga horaria de cada UC.
Artigo 422
(Matricula e inscricdo dos estudantes que solicitam equivaléncia)

Apos concedida a equivaléncia, devem ser aplicadas todas as normas e regras do presente Regulamento Académico.
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CAPITULO IX
Seccao Vil
Integracao curricular
Artigo 43¢
(Defini¢do e competéncia)

1. A integracdo curricular é o estudo do ajustamento curricular necessario para os estudantes que solicitam
equivaléncia para continuagdo de estudos, transferéncias, mudanga de curso e especialidade ou opgao.

2. Aintegracgdo curricular dos estudantes é da competéncia do coordenador do curso e é feita através de um plano de
estudos, quando se justifique.

Artigo 442
(Mobilidade Estudantil)

1. Ao abrigo de protocolas ja existentes e outros a definir, os estudantes do ISPOTEC poderdo candidatar-se a
frequentar outras institui¢Ses de ensino superior por um periodo de tempo definido com o objectivo de proporcionar
intercdmbio de conhecimentos entre instituicles e desenvolver dreas cientificas complementares as existentes no

ISPOTEC.

2. Apos regresso, no final do semestre/ano lectivo, os estudantes em mobilidade, devem solicitar a transcrigdo de
registos, instruindo o processo com os seguintes elementos:

a) Requerimento onde constem todas as unidades curriculares em que estdo inscritos ao abrigo do acordo ou
protocolo e para as quais é solicitada a transcri¢do de registos;

b) Documento emitido pela instituigdo que o estudante frequentou, com a designagdo das unidades curriculares e
classificag@es finais.

3. Requerida a transcricdo de registos, a Secretaria Académica do ISPOTEC procede a actualizagdo do curriculo
académico do estudante.

Pagina 23 de 77
CAPITULO X
Seccao IX
Estatutos e Regimes Especiais
Artigo 452
(Defini¢do) Estudante Dirigente Associativo

S3do considerados estudantes dirigentes associativos os estudante que seja membro de um érgdo do governo do
Instituto (Assembleia ou Conselhos) e da direcgdo de uma associagdo de estudantes ou Clube Desportivo Universitario.

Artigo 462
(Direitos)
1. Os estudantes dirigentes associativos gozam, durante o seu mandato, dos seguintes direitos:

a) Justificac8o de faltas as aulas motivadas pela comparéncia em reunides dos 6rgdos ou associagdes a que pertencem
e em actos de manifesto interesse associativo, no caso de estes coincidirem com o horario lectivo;

b) A ndo realizacdo de Provas Parcelares devido ao exercicio de actividades associativas inadidveis tem de ser
comunicada com a antecedéncia de 1 (uma) semana. As novas datas das provas de avaliagdo serdo estabelecidas pelo

Coordenador de Curso;
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2. A justificagdo de faltas é concedida mediante apresentacdo a coordenagdo do curso do documento comprovativo J
comparéncia, em algumas das actividades previstas no ndmero anterior.

3. Para efeitos de aplicagdo do presente artigo, prevalece o principio de que as actividades das associagdes estudantis
devem, sempre que possivel, serem realizadas fora do periodo lectivo.

Artigo 472
(Definicdo) Estudantes de Alta Competicao

1. S3o considerados atletas de alta competicdo os estudantes que assim sejam classificados pelo Departamento
Ministerial do Executivo que tutela o desporto.

2. Os estudantes desportistas do ISPOTEC podem ter tratamento equiparado a atletas de alta competicdo, desde que
as actividades sejam devidamente autorizadas pela Direcgdo Académica.

Artigo 48¢
(Direitos)
1. Os estudantes que sejam atletas de alta competicdo possuem as seguintes facilidades:
a) Possibilidade de escolher entre os horérios existentes o que melhor se adapte & sua preparacio desportiva;

b) Justificagdo de faltas dadas durante o periodo de preparacdo e participacdo em competicBes desportivas, com base
em declaragdo emitida pelo Departamento Ministerial do Executivo que tutela o desporto.

¢) Quando o periodo de preparacdo e participacdo em competicdes desportivas coincidir com provas de avaliacdo de
conhecimentos, os atletas de alta competicdo tém a possibilidade de realizarem provas e exames em data
extraordinaria.

Artigo 49¢
(Definicdo)
Estudantes em cumprimento de Servico Militar ou similar

Os estudantes em cumprimento de servico militar activo ou similar tém de apresentar na Secretaria Académica um
comprovativo passado pela respectiva autoridade.

Artigo 50¢
(Direitos)
2. Os estudantes em cumprimento de servigo militar activo possuem as seguintes condicdes:
a) Possibilidade de escolher entre os horérios existentes o que melhor se adapte a sua ao seu servigo activo;

b) Justificacdo de faltas dadas durante o periodo de cumprimento do servico, com base em declaragéo emitida pelo
Departamento Ministerial do Executivo que tutela;

¢) Justificagdo de faltas as aulas, Provas e Exames quando estiverem em miss3o de servico, apresentando os devidos
comprovativos. As novas datas para a realizagdo das Provas ou Exames serdo estabelecidas pelo Coordenador de

Curso.

Artigo 51¢
(Direitos em servigo especial ou forga maior)

2. Os estudantes em cumprimento de servico especial ou forga maior, estes tem direito a continuidade dos estudos
desde que justificada a auséncia.
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Artigo 522
(Principios)

a) Que os estudantes regularmente matriculados no ISPOTEC e que gozam deste regime sejam mantidos e devem
obedecer aos seguintes principios:

b) Que sejam identificadas datas comuns para a realizacdo das provas parcelares para todos os estudantes, de acordo
com o calendario académico da instituicdo;

¢) Que seja obrigatoria a presenga destes estudantes nas datas e horarios dos exames e recursos, estabelecidos no
calendario académico da instituicdo;

d) Que a auséncia destes alunos nas datas establecidas seja caracterizada como falta e impeditivo para realizar outra
avaliacdo substitua daquela ndo realizada;

e) Que a frequéncia destes alunos para a aprovagdo, seja de 45% do nUmero total de horas-aula de cada disciplina.

f) Que seja indicado um professor para coordenar e orientar os estudantes em regime especial, regularmente
matriculados, para garantir o cumprimento das diretrizes estabelecidas neste parecer;

g) Que os professores leccionem as unidades curriculares com estudantes em regime especial acompanhem, orientem
e disponibilizem materiais de apoio para tais alunos;

h) Que nas médias finais do semestre seja considerada somente as avaliagGes parcelares, excluindo desta forma as
avaliacdes continuas.

CAPITULO XI
Secgdo X
Estatuto Especial para estudante grévida
Artigo 532
(Definigao)

As estudantes em periodo de gestagdo tém de apresentar, na Secretaria Académica, um documento médico que
comprove o estado de gravidez em que conste a data provavel do parto.

Artigo 54°2
(Direitos)
As estudantes gestantes gozam dos seguintes Direitos:

a) Realizar as suas provas em data extraordindria e época especial;

b) Assisténcia facultativa as aulas ou possibilidade de escolher dentre os horéarios existentes o que melhor se adapte a
sua situagdo;

¢) Justificacdo das faltas dadas durante o periodo de gestagao.

CAPITULO XII
Seccao Xl
Propinas Intervenientes
Artigo 55¢
(Obrigatoriedade)

Nenhum estudante no ISPOTEC poderd frequentar actividades académicas de qualquer tipo se nao cumprir com o
estabelecido nesta secgdo.

18




Artigo 562
(Pagamento)

O valor da propina mensal é anualmente fixado, em fungdo da natureza dos cursos e da sua especificidade, pela
Direc¢do Geral do ISPOTEC.

1. As propinas sdo pagas a partir do primeiro més de aulas, independentemente de eventuais alteracdes do calendério
escolar resultantes de motivos de for¢a maior.

2. O estudante paga as suas propinas em onze (11) pagamentos mensais, nos seguintes moldes:

a) O pagamento da propina por parte dos estudantes deve ser feito por depdsito ou transferéncia bancéria na conta
da instituicdo até ao dia 10 de cada més ou o préximo dia atil;

b) Os estudantes trabalhadores podem pagar até ao dia 10 de cada més ou préximo dia Gtil, desde que apresentem no
acto de inscrigdo um requerimento expresso acompanhado do comprovativo de servico;

c) Os estudantes bolseiros sé estardo em incumprimento, caso ndo efectuem o pagamento da propina apds terem
recebido a respectiva bolsa da entidade financiadora;

d) O pagamento da totalidade das propinas no inicio do ano implica um desconto de uma mensalidade;
e) Irmdos, filhos, pais e conjuge de um estudante beneficiam de um desconto de 5%;

O estudante que se matricule depois do inicio do ano lectivo é obrigado a pagar as propinas dos meses que
antecederam a sua inscricdo. O pagamento tem que ser realizado até um (1) més apds a sua integracdo;

f) O ndo pagamento nos prazos acima estipulados € da inteira responsabilidade do estudante e podera estar sujeito a
sobretaxas:

g) A propina paga fora do prazo, de 11 a 15 tem muita de 20%
h) A propina paga fora do prazo, de 16 a 20 tem muita de 50%
i) A propina paga fora do prazo, de 21 a 30 tem muita de 100%

3. Se 0 pagamento da propina mensal ndo for efectuado apo6s um (1) més da data limite e caso no haja uma
justificagdo aceitdvel para o efeito, a inscricio serd imediatamente suspensa, ndo podendo o estudante frequentar
aulas, realizar provas e/ou exames nem ter acesso as estruturas de apoio.

4. Ao fim de um periodo de dois (2) meses apés a data limite, proceder-se-d a anulagdo da inscricio.

5. As importéncias pagas por propina ndo s3o, em momento algum, devolvidas em caso de anulaco de matricula,
transferéncia para outro estabelecimento de ensino, ou em qualquer outra situacdo.

6. Em caso de desisténcia, o aluno deverd comunicar por escrito, devendo honrar com os compromissos financeiros e
administrativos até a data, sob pena de expulsdo por faltas (PPF).

Parte ll
Organizacdo Pedagégica
Capitulo X1l
Normas gerais de ensino
Artigo 572
(Estruturacdo dos Departamentos de Ensino e Coordenagdes dos Cursos)

1. A Direcgdo Académica é a direc¢do responsével pela defini¢do das politicas de ensino e pelo acompanhamento do
funcionamento dos Cursos de licenciatura do Instituto Superior Politécnico de Tecnologias e Ciéncias (ISPOTEC).

2. Para a execucdo das suas actividades, tem-se estruturado os Departamentos de Ensino e as Coordenacées dos
Cursos com o apoio das Secretarias dos Cursos.

3. Atribuicdes dos Departamentos de Ensino:
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4. Os Departamentos de Ensino sdo 6rgdos executivos, exercidos pelos Directores dos departamentos, professores do
guadro Docente do ISPOTEC, indicados pela Direcgdo Académica e homologados pelo Director Geral.

4. Na sua auséncia e eventuais impedimentos, o Director do departamento é substituido por um coordenador do curso
por si indicado.

5. A administracdo dos Departamentos de Ensino é efectivada através dos seguintes niveis:

e Conselho Pedagégico do Departamento de Ensino;
e Direccdo do Departamento de Ensino.

6. As Unidades Organicas sdo 6rgdos de natureza universitaria, nos quais os académicos devem efectuar o seu
trabalho de investigacdo, reflexdo, analise, cultivo e transmissdo do saber numa mesma drea ou em dreas afins do
conhecimento.

Artigo 582
(Composigdo da Unidade Orgénica)

Cada Unidade Orgénica é presidido por um Chefe de Departamento da unidade pedagogica que, em conformidade
com as normas do presente regulamento, é responsavel por organizar a investigagdo, reflexdo, analise e o intercambio
de conhecimentos entre o corpo docente que a integrem. Deve também velar pelo cumprimento das tarefas dos
docentes e/ou de pesquisa e extensdo das quais sdo incumbidos pelo ISPOTEC, de acordo com os recursos humanos e
os materiais de que disponham. O desempenho das suas tarefas esté subordinado ao Director Académico.

Artigo 592
(Atribuicdes)
Os Cursos e programas dependem dos Departamentos gque estdo encarregues de orientar e organizar a docéncia nos

estudos conducentes a graus académicos e/ou titulos profissionais e de colaborar nas actividades de pesquisa e
extensdo organizadas pelo ISPOTEC.

Artigo 602
(Competéncia dos Coordenadores)

1. Os Cursos s3o dirigidos por um Coordenador responsdvel por fazer cumprir os planos de estudo e os regulamentos
que regem as actividades docentes e estudantis no processo formativo, atendendo a todos os aspectos inerentes a
estas tarefas. O desempenho das suas fungBes estd subordinado ao Chefe de Departamento de vinculacdo de cada

Curso.

2. 0 Coordenador do Curso é um professor do quadro docente do ISPOTEC, com formagdo na area do curso ou
equivalente, designado/indicado pela Unidade Organica, homologado pela Direcgdo Académica e nomeado por
Despacho do Director Geral do ISPOTEC, que actua nas actividades de coordenacdo de curso e no desenvolvimento de
projectos relacionado ao curso.

3 Requisitos para o exercicio das fungdes de Coordenador de Curso

a) Primeiro, que o indicado possua curso de mestrado e/ou doutorado, ou seja, que conte,
independentemente de sua fungdo gerencial, com a titulacdo necessaria e fundamental para que possa
"comandar" docentes com similar titulagao.

b) Segundo, que o indicado seja contratado pelo regime mensalista de quarenta e quatro horas semanais de
atividades. Isto permitird uma dedicagdo maior ao desenvolvimento do Curso. Ndo podem as instituices de
ensino superior atribuir menor tempo de dedicagdo por parte do Coordenador, especialmente se o Curso
funcionar em mais de um turno.

¢) Terceiro, que o indicado ministre aulas para os alunos do Curso que dirige em pelo menos duas turmas, para
maior vinculagdo. O Coordenador de Curso precisa manter contato académico permanente com os alunos do
seu curso, proporcionando bom exemplo aos seus colegas de magistério pelas excelentes aulas que
deve ministrar. Deve ser exemplo docente, portanto.

d) Quarto, que tenha eficaz competéncia gerencial para fazer com que o Curso seja beme efetivamente
administrado. Portanto, titulagdo, comando, dedicagdo ao Curso e espirito gerencial (qualificacdo diretiva) sdo
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requisitos basicos para a contratacdo de um dirigente de curso, seja ele chamado de Coordenador ou de
Director.

4. O Coordenador de Curso deve ser uma pessoa ética, um estudante permanente cheio de grandes expectativas, com
idéias claras, simples, com amplo relacionamento profissional, cercado de amigos vencedores, que saiba tomar
decisdes e dizer adeus a quem n3o merece estar num curso superior, orientado para a solucao (resolutor

de problemas), com vida espiritual definida e que saiba planear e gerir mudancas que, a cada passo, sdo exigidas

Artigo 612
(Competéncia dos Centros)

Os centros sdo unidades académicas estabelecidas com o objecto de organizar actividades de investigacdo e/ou
extensdo numa ou mais dreas de Conhecimento ou de caracter interdisciplinar para abordar determinados campos de
aplicacdo.
Artigo 622
(Responsabilidades dos Responsaveis dos Centros)

Os encarregados dos centros sdo responsaveis por dirigir as actividades programadas, velando para que os
compromissos contraidos pelos académicos se cumpram oportunamente, facilitando o apoio técnico e administrativo
e a disponibilidade de recursos nos montantes estabelecidos. O desempenho das suas funcdes esta subordinado ao

Director Académico.
Artigo 63¢
(Competéncia do Regulamento da Area Pedagdgica)

O regulamento na drea pedagégica do ISPOTEC estabelece um conjunto de normas e orientacGes gerais sobre o
processo pedagogico e as relagBes entre os membros da comunidade educativa, relativas a avaliac3o de cada unidade
curricular, aplicéveis a todos os ciclos de estudos ministrados no ISPOTEC, tendo em vista a promogao da qualidade

pedagdgica.
Artigo 642
(Atribuigdes)

1. O processo pedagégico contempla a relagdo ensino-aprendizagem, a avaliacdo dos estudantes, as normas gerais da
conduta e da relacdo entre discentes e docentes, para além de outros aspectos especificos de funcionamento, com
impacto na qualidade de ensino e de aprendizagem.

2. As normas aplicéveis a cada unidade curricular, dentro dos limites propostos pelo ISPOTEC e demais regulamentos
aplicéveis, sdo obrigatoriamente objecto de divulgacdo no sistema de informacdo académica e em outros meios
disponiveis existentes na instituicdo.

Capitulo XIV
Secgdo Xl Ensino-Aprendizagem
Artigo 652
(Ambito)

1. Sem prejuizo da liberdade de orientagdo e de opinido cientifica dos docentes, no ensino dos contetdos constantes
do plano de estudo, o ensino das diferentes unidades curriculares & ministrado mediante aulas tedricas, aulas tedrico-
praticas, aulas préticas de laboratério, conferéncias, semindrios, coléquios e estégios.

2. O ensino das diferentes unidades curriculares ¢ leccionado de acordo com a grelha curricular e contetidos
programaticos definidos e coordenados pelas respectivas coordenacdes de curso.

3. No inicio de cada ano ou semestre lectivos, sdo divulgados e distribuidos aos estudantes resumos sucintos dos
diferentes programas das unidades curriculares em funcionamento.
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4. As UO devem possuir, em arquivo préprio, um dossier onde fique arquivada toda a informagdo sobre cada UC,
nomeadamente: programa da UC, planos de aula, critérios de avaliagdo, enunciados de provas de avaliagdo e
respectiva matriz de correcgdo, apontamentos ou notas da matéria leccionada e relatorios.

Artigo 662
(Aulas)
1. Em cada UC sdo leccionadas aulas tedricas, tedrico-prdticas e/ou praticas.

2. Cada aula tedrica deve proporcionar a aprendizagem compreensiva de factos, conceitos e principios e tem uma
duracdo de 50 minutos.

3. As aulas praticas tém por finalidade proporcionar aos estudantes a aprendizagem dos métodos, processos e
técnicas de aplicagdo da compreensdo dos factos, conceitos e principios considerados nas aulas tedricas.

4. As aulas tedrico-praticas destinam-se a proporcionar aos estudantes a aprendizagem compreensiva de factos,
conceitos e principios, bem como, simultaneamente, a aprendizagem de métodos, processos e técnicas de aplicagdo
prética desses factos, conceitos e principios, através da resolucdo de exercicios e/ou problemas especificos.

5. Fica estabelecido que a carga cumulativa hordria semanal por turno (manh3, tarde e noite) é de 20 a 24horas-aula.
6. O Sistema de Ensino e aprendizagem é centrado nas seguintes directrizes metodolégicas:

a. A intervencdo pedagdgica serd estruturada com base na educagao de adultos, na constru¢do do
conhecimento e na relacdo teoria/pratica, que se consolidard em atividades praticas de estagio
supervisionado, visitas técnicas, mini cursos, palestras, participagdo em eventos da area e outras
estratégias que possibilitem ao aluno compreender 0s assuntos tratados de modo tedrico, em sala de aula
e, a0 mesmo tempo, sua aplicagdo pratica nas actividades da area;

b. Serdo integradas diferentes técnicas de ensino, tais como: expositiva-dialogada, trabalho individual,
trabalho em grupo, debate, estudo de caso, semindrio, painel integrado, visita técnica a campos de
trabalho na area de gestdo em salde, palestras com gestores e leitura e construgao de artigos;

c. Serdo sistematizados e difundidos diferentes abordagens de ensino e aprendizagem centradas na iniciagdo

cientifica, o ensino e a difusdo das ciéncias, por meio do debate critico, do pensamento reflexivo, do
impacto das ideias, do confronto com a realidade social e suas rela¢des.

d. Serdo organizado e oferecida uma formacdo de profissionais nas diferentes dreas de conhecimento,
alinhado com praticas académicas e visitas de estudos de modo a habilitar o estudante e assegurar a
insercdo nos sectores profissionais e para a promogao e participa¢do no desenvolvimento da sociedade;

e. Serdo instituidos mecanismos e instrumentos para o trabalho de iniciagdo cientifica e de investigagdo
visando o desenvolvimento das ciéncias e a criagio e difusdo da cultura, o exercicio do protagonismo,

desse modo, desenvolver o entendimento do homem sobre o homem e do meio sobre o meio, realizando
intervencdes necessarias.

f. Sera desafiado o estudante para o desejo permanente de aperfeicoamento cultural, profissional e

tecnoldgico viabilizando a concretizagdo e a integragdo dos conhecimentos e competéncias adquiridas.

g. O papel do professor consistira em mediar, facilitar 0 ensino e a aprendizagem, a partir de agdes
planeadas, com objetivo de propiciar o exercicio continuo e contextualizado dos processos de mohilizagdo,
articulacdo, reelaboragdo e aplicagdo do conhecimento;

h. A avaliacdo seré processual e diagndstica, acompanhando o desempenho do aluno na constituicdo dos

conhecimentos necessarios para o exercicio profissional, numa constante pratica de agdo — reflexdo -

accdo de todos os elementos envolvidos no processo de ensino-aprendizagem.

i Os contetdos das unidades curriculares serdo desenvolvidos de forma integrada, de modo que haja uma

contextualizacdo do conhecimento adquirido. O aluno sera introduzido ao universo da pesquisa através
das unidades curriculares de metodologia de pesquisa aplicada as organizagdes, projecto de pesquisa.
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Artigo 672
(Conferéncias)
As conferéncias tém em vista a andlise de temas por especialistas, referentes a uma determinada 4rea do saber.
Artigo 682
(Coléquio)
Os coloquios tém em vista a andlise e discuss3o amplamente participada de um ou vérios temas, previamente fixados.
Artigo 692
(Semindrios)

Os seminarios tém como objectivo aprofundar os conhecimentos dos estudantes, incentivando-os & participagdo
activa na discussdo de temas propostos pelo docente.

Artigo 709
(Visitas de estudo)

1. As visitas de estudo destinam-se a proporcionar a observagéo e investigacdo directa de um ou virios objectos de
estudo previamente escolhidos, situados fora do local habitual de aprendizagem.

2. As visitas de estudo implicam, alcancar os fins a que se propdem, uma clara definicdo dos seus objectivos e métodos
de trabalho, uma preparagio cuidadosa, uma boa organizagdo das observagdes e expressdo dos resultados obtidos.

3. O plano das visitas de estudo é precedido de aprovagdo da Coordenacdo do Curso com anuéncia da Direcgdo
Académica.

Artigo 712
(Trabalhos de Projecto)

1. Os trabalhos de projecto consistem em estudos e aprendizagem, incluindo temas propostos pelos docentes,
desenvolvidos pelos estudantes, tanto no que respeita ao contetido como 3 metodologia utilizada, com o apoio de,
pelo menos, um docente.

Artigo 722
(Sumarios)
Em cada aula, o docente apresenta aos estudantes o sumario da respectiva aula.
Artigo 732
(Faltas)
1. A frequéncia das aulas é obrigatéria, excepto nos casos em que houver regulamentacdo especifica, fixada pelas UO.

2. Reprova por faltas numa UC o estudante que perfizer um total de faltas injustificadas igual ou superior a 25% das
aulas tedricas ou 10% das aulas praticas, efectivamente realizadas no decurso de um semestre lectivo.

3. Independentemente da justificacdo das faltas, o estudante é obrigado a frequentar um ndmero minimo de aulas a
definir pela UO. 4. Os estudantes em regime especial sdo regidos pelos principios definidos no Capitulo X do presente
Regulamento Académico.

Artigo 749
(Pontualidade)

1. Os estudantes devem comparecer as aulas e a outras actividades pedagdgicas a hora marcada para o seu inicio,
segundo o hordério instituido.
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2. Os estudantes que cheguem atrasados as aulas e a outras actividades pedagdgicas obrigatdrias, sdo considerados
ausentes.

CAPITULO V
Regras gerais
Seccao Xl
Avaliagdo Geral
Artigo 752
(Principios Gerais)

1. A avaliagdo é um processo formativo, continuo, dindmico, sistemaético, que permite desenvolver no estudante o
gosto e o interesse pelo estudo e investigagao. Identificar e desenvolver as suas potencialidades e sua formagdo
integral, estimular a autoavaliagdo, contribui para a construcdo do conhecimento em sala de aula e desenvolver uma

atitude critica e participativa.
2. A avaliagdo subordina-se as competéncias e ao perfil de saida definidos no curriculo de cada curso.

3. A avaliacdo deve permitir a identificagdo e descri¢do clara do objecto e conteudo da avaliagdo: conhecimentos,
habilidades, capacidades e atitudes, ou seja, competéncias.

4. A avaliagdo deve basear-se na sele¢do de técnicas e instrumentos adequados as competéncias e aos objectos
previamente definidos.

5. A avaliacio deve desenvolver a motivacdo dos estudantes e melhorar o seu desempenho académico.

6. A avaliacdo deve contribuir para a melhoria do processo de ensino-aprendizagem, da qualidade de ensino e do
sucesso do sistema educativo.

Artigo 762
(Objectivo)
A Avaliagdo da aprendizagem tem como principais objectivos:

a) Determinar o grau de adquisigdo de um conjunto de competéncias e/ou conhecimentos, habilidades, capacidades e
atitudes do estudante numa determinada unidade curricular, médulo ou actividade curricular;

b) Estimular o estudo individual e colectivo, regular e sistematico;

c) Comprovar a adequagdo e eficiéncia das estratégias de ensino-aprendizagem utilizadas;

d) Permitir a identificagdo e o desenvolvimento de potencialidades;

e) Contribuir para a formagéo integral;

f) Estimular a auto - avaliagdo;

g) Identificar dificuldades no processo de ensino — aprendizagem e contribuir para a revisdo de estratégias de trabalho;

h) Fornecer ao estudante, ao longo do seu percurso, informagdo qualitativa e quantitativa do seu desempenho
académico e técnico;

i) Apurar o rendimento académico do estudante nas varias etapas da sua formagdo;

j) Contribuir para o sucesso do processo de ensino-aprendizagem.

Artigo 772
(Fungdes da Avaliagdo)
A Avaliacio da aprendizagem cumpre as seguintes funcgdes:

1. Fungdo Diagndstica — Tem em vista conhecer o nivel actual do estudante, ou seja, as suas competéncias para
permitir desenvolver novas aprendizagens;
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2. Fungdo Formativa — Tem em vista avaliar o decorrer do processo de ensino-aprendizagem, ou seja, 0s seus Varios
momentos e ajudar a solucionar dificuldades, mede o nivel de assimilacdo dos conhecimento e a sua aplicagdo pratica;

3. Fungdo sumativa — Tem em vista a classificagdo do estudante ao fim de uma unidade tematica, conjunto de
unidades tematicas, actividade curricular ou curso.

Artigo 782
(Atribuigdo da classificagdo final)
1. A atribuicdo da classificagdo nas provas de avaliagdo final de conhecimentos é da competéncia do docente da UC.

2. Em casos excepcionais, as provas de avaliagdo podem ser revistas pelo regente da UC e coordenador do curso para
aferir possiveis desajustes nas classificagGes.

3. A classificagdo do rendimento escolar é feita na base de indices numericos, correspondentes a uma escala de zero
(0) a vinte (20) valores:

a) 19-20 Valores: Excelente;

b) 16-18,99 Valores: Muito Bom;
c) 14-15,99 Valores: Bom;

d) 10-13,99 Valores: Suficiente;

e) 00-09,99 Valores: Insuficiente.

Artigo 792
(Instrumentos de Avaliagdo)
A avaliagdo pode ser individual e/ou colectiva e apoiar-se nos seguintes instrumentos:
a) Trabalhos teéricos;
b) Trabalhos préticos;
c) Seminarios;
d) Testes escritos;
e) Exames das disciplinas;
f) Observacdo;

g) Préticas Profissionalizantes: Prticas Pedagdgicas e Estdgio Pedagégico; Préticas Técnico- Profissionais e Estdgio
Profissionalizante;

h) Relatérios de Préticas Profissionalizantes;

i) Auto - avaliacdo;

j) Portefélio;

k) Exames de Qualificacdo;

I) Exame de Competéncias;

m) Trabalho de Percurso para a Conclusio do Curso:
n) Monografia;

o) Exame de Conclusdo de Licenciatura;

p) Disserta¢do de Termino do Curso:

q) Dissertagdo de Mestrado;

r) Tese de Doutoramento;
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s) Outras formais estabelecidas no Plano de Estudos.

A Participacdo do estudante em aulas, sessdes tutoriais e outras actividades, o seu empenho e dedicagdo ao estudo, a
sua atitude perante colegas, docentes, tutor, etc., as suas capacidades de auto-avaliagdo e correcdo dos seus erros sdo
elementos importantes a tomar em consideragéo no processo avaliativo.

Artigo 802
(Trabalhos Tedricos)
1. Os trabalhos teoricos realizam-se continuamente ao longo da formaggdo.

2. Os trabalhos teéricos incluem vérias modalidades: ensaios, fichas bibliograficas, resumos, relatdrios criticos,
relatérios, entre outros.

3. Na avaliacdo dos trabalhos tedricos considera-se:
a) Relevéancia e dominio da bibliografia utilizada;

b) Tratamento interdisciplinar do assunto;

c) Aplicacdo correcta da linguagem cientifica;

d) Coeréncia na estrutura do trabalho;

e) Alcance dos objectivos definidos;

f) Apresentagdo formal do trabalho;

3. Os trabalhos teéricos sdo apresentados por escrito e/ou oralmente.

Artigo 812
(Trabalhos Praticos)

1. Os trabalhos praticos realizam-se no ambito das aulas tedricas e/ou préticas, com o objectivo de estimular e
promover o desenvolvimento de competéncias relaccionadas com o trabalho técnico-cientifico e a sua importancia

para a sociedade.

2. Os trabalhos praticos incluem as seguintes modalidades: a) Exercicios; b) Praticas de laboratério; c) Trabalhos de
campo; d) Outras actividades.

3. A apresentagdo dos resultados dos trabalhos praticos pode assumir a forma de um relatério escrito e/ou
demostragdo pratica.

Artigo 822
(Seminarios)

1. O semindrio assume, em regra, a forma de apresentagdo e debate de um tema previamente preparado pelo (s)
estudante (s).

2. Na avaliacdo do Semindrio sdo tomadas em consideracdo os seguintes critérios:
a) Relacdo entre os objectivos definidos e o conteudo exposto;
b) Capacidade critica de andlise dos textos;

¢) Qualidade das intervengdes e nivel de argumentagao ao longo dos debates.
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CAPITULO VI
Secgao XIV
Classificagbes gerais
Artigo 832
(Realizacdo de exames)
1. As provas de exame final realizam-se em duas épocas, em chamada Unica, a saber:
a) Epoca normal;

b) Epoca de recurso;

2. Na época normal os estudantes devem realizar provas escritas em todas as unidades curriculares em que se
encontrem inscritos.

3. Existirdo excepg¢des ao nimero anterior caso se trate de unidades curriculares puramente experimentais, TCC,
estdgios em que a regéncia das mesmas, com anuéncia da coordenagdo de curso, o justifique. Nestes casos, a opccdo
passard, entre outras por: provas praticas em laboratério, apresentagdo de trabalhos em publico perante juri e
relatérios.

4. Na época de recurso, os estudantes podem realizar provas, nos seguintes casos:
a) Se tiverem reprovado nas unidades curriculares, na época normal;

b) Ndo sera permitida a realizagcdo do Exame de Recurso, para os estudantes que ndo tenham realizado o Exame de
época Normal.

5.0s exames obedecem a um calendario previamente fixado, podendo ser normal ou de recorréncia (escrito ou
pratico), extraordindrio, especial, fim do curso ou de Estado;

6.Somente esta autorizado a realizar o exame o estudante que possua a situacdo administrativa/financeira
regularizada, ter pago a taxa de exame e ter sido admitido ao exame.

7.Regularizagdes administrativas/ financeiras fora do periodo dos exames normais, o estudante poderd ser admitido
ao exame de recorréncia.

8.De forma ponderada a nota de admissdo ao exame deve ser maior ou igual 9,5 valores;

9.A titulo excepcional com anuéncia da Dire¢do tendo em conta o desempenho do estudante poder-se-& admitir o
estudante com nota de frequéncia de 9 valores;

10.Para os casos aplicaveis, o Exame tedrico tem um peso de 60% e o Exame Pratico o Peso de 40%. No Gltimo ano
da formacdo o peso é de 40% e 60% respectivamente.

11.A nota de aprovagdo no exame nao é arredonddvel e devera ser igual ou superior a dez valores;
12.Semestralmente é publicada a pauta geral das notas de frequéncia até 20 dias apds o término do semestre.

13.E obrigatério o pagamento da taxa semestral de exame nos termos da tabela em vigor.
14.A taxa de exame de recorréncia ou cadeiras repetidas é fixada por modulo.

15.Nos cursos de Saude esta vedada a dispensa.

Artigo 842
(Procedimentos da Avaliagdo de conhecimentos)

1. O calendario das provas e de exames finais é aprovado pela respectiva UO e afixado, pelo menos, 15 dias antes do
final de cada semestre com anuéncia da Direc¢do Académica.

2. O intervalo entre as diferentes provas inscritas no calenddrio do mesmo semestre, ano lectivo e curso ndo deve ser
inferior a um dia.
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3. A data do inicio das provas orais em cada UC deve ser anunciada com a afixagdo da lista dos estudantes, com a
antecedéncia minima de dois dias, ndo podendo um estudante realizar duas provas orais no mesmo dia.

4. Até ao dia que antecede a realiza¢do das provas de exame final ou provas parcelares, a Secretaria Académica ou as
coordenagdes dos cursos devem afixar indicagfes sobre a hora e as salas em que decorrerdo essas provas.

Artigo 859
(Comparéncia as provas)
1. O docente responsavel pela vigildncia das provas deve exigir a identificagdo dos estudantes através do cartdo do
ISPOTEC, podendo excepcionalmente ser aceite o bilhete de identidade ou passaporte.

2. A confirmacdo da presenca a uma prova escrita ou oral vale, para todos os efeitos, como realizagdo da prova mesmo
que o estudante desista de a realizar.

3. A desisténcia ou entrega antecipada de uma prova escrita s6 pode ocorrer 60 minutos apds o inicio da mesma.
Nestes casos, os enunciados devem ser devolvidos ao docente que vigia a prova. Se o estudante optar no decorrer de
uma prova escrita por desistir e ndo ser avaliado, devera indicar a sua intengdo por escrito no enunciado e na folha de

prova, juntamente com o seu nome e numero de estudante.

4. Sendo as provas escritas de caracter individual, é proibido, durante a sua realizagdo, qualquer tipo de comunicagdo
com outros colegas. Qualquer violacdo as regras para realizagdo de provas escritas € razdo suficiente para a anulagdo
da prova sem prejuizo de eventual procedimento disciplinar.

Artigo 862
(Material autorizado para as provas)

1. Para a realizacdo das provas de avaliagdo, tanto parcelares como exame finais, s6 é permitida aos estudantes a
utilizacdo de impressos normalizados, bem como, de folhas de rascunho e material de consulta previamente

autorizados pelo docente responsavel pela UC.

2. Os meios de calculo e de consulta passiveis de serem utilizados nas provas sdo definidos e publicitados pelo docente
responsavel, e devem ser mencionados no inicio da realizagdo da prova escrita.

3. A utilizagdo ou exibicdo de telemdveis ou outro tipa de tecnologias, meios de informagdo ou comunicagdo remota é
expressamente proibida durante o percurso das provas, sem prejuizo do disposto nos nimeros anteriores.

4. O recurso a quaisquer elementos cuja utilizagdo ndo tenha sido autorizada pelo docente responsavel pela UC
constitui violacdo as regras para realizacdo de provas escritas, sendo razdo suficiente para a anulagdo da prova, sem
prejuizo de eventual procedimento disciplinar.

5. E obrigagdo do docente responsavel pela vigilancia garantir que ndo existam situagfes de fraude no decorrer das
provas e, caso as detecte, reporta-las ao Chefe de Unidade Organica e Coordenagdo do respectivo curso para eventual

procedimento disciplinar.

6. Os docentes que vigiam as provas parcelares ou exames ndo se podem ausentar da sala de exame, sob qualquer
pretexto, sem serem substituidos por outro docente.

7. Os docentes que vigiam os exames estdo proibidos de esclarecer duvidas sobre toda e qualquer questdo ou
pergunta. Sdo indicados docentes para prestar esclarecimentos.

CAPIiTULO VII
Secgdo XV
Regime das provas escritas
Artigo 87¢

(Auséncia da sala no decorrer da prova)

28




O estudante sé poderd sair da sala antes do término da prova em caso de desisténcia ou entrega antecipada da prova,
excepto no intervalo entre provas ou em casos especiais.

Artigo 882
(Duragdo das provas escritas)
1. As provas parcelares tém a duragdo maxima de 100 minutos.
2. 0 enunciado de uma prova escrita deve conter a informacdo sobre a duragdo da prova.

3. Os exames finais tém a duragdo minima de 120 minutos e maxima de 180 minutos. Antes do inicio da prova, os
estudantes devem ser informados do tempo de duragdo das mesmas.

4. Os estudantes tém que comparecer 30 minutos antes da prova na respectiva sala.

Artigo 892
(Cotacdo das provas)

Cada prova tem uma cotagdo de 0 (zero) a 20 (vinte) valores devendo estar indicado no enunciado da prova a cotacdo
atribuida a cada pergunta.

Artigo 902
(Elaboracdo, critérios de correcgdo e afixacdo dos resultados)

1. A elaboragdo dos enunciados dos exames finais é da responsabilidade do professor regente com a contribuicdo do
grupo de docente da UC.

2. A correcgdo dos exames finais tem de obedecer a uma distribuigdo entre a equipa de regéncia da UC proporcional
ao nUmero de turmas que cada docente lecciona.

3. O nuimero total de questdes de cada prova é dividido pelos respectivos docentes.

4. Os resultados das provas parcelares ou tedrico-prdticas devem ser divulgados até ao sétimo dia a contar da data da
realizacdo das mesmas.

5. Uma proposta de resolugdo (correcgdo modelo) do exame ou prova deve ser afixada juntamente com os resultados
das provas ou exames, salvo no caso em que o docente ja a tenha feito com os estudantes em sala de aula.

6. A divulgacdo dos resultados da prova oral & feita obrigatoriamente no mesmo dia da sua realizag3o.

Artigo 912
{Acesso ao exame final)

1. Ndo é exigida aos estudantes qualquer média para acesso ao exame final salvo para as unidades curriculares em que
haja praticas de laboratdrio. Nesse caso, o estudante tem acesso ao exame final de uma UC, caso exista, se obtiver
nota positiva na média da avaliagdo das respectivas aulas praticas.

2. 0 acesso ao exame final esta condicionado aos estudantes que ndo tenham cumprido a regulamentacéo
relaccionada com a assiduidade referida no artigo 282.
Artigo 922 (Consulta e revisao de provas escritas e exame final)

1. O estudante tem direito a consultar a correc¢do de qualquer prova escrita, trabalho ou projecto por si realizado,
bem como a ser esclarecido sobre os critérios de correc¢do. Para este fim sera marcada, pelo docente, uma tnica
sessdo de esclarecimento.

2. Apds a correcgdo da prova, o docente deve ter disponibilidade para permitir aos estudantes, que assim o desejarem,
a consulta da sua prova; no decurso da revisdo de provas escritas deve ser disponibilizada aos estudantes, para
consulta, uma proposta de resolugdo.
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3. Caso o estudante n3o considere justa a sua nota da prova teorica, tedrico-pratica ou exame final pode pedir uma
revisdo da prova, em formulario préprio dirigido a Secretaria Académica e mediante pagamento de uma taxa a definir
em regulamento préprio, no prazo maximo de trés dias Uteis, a partir da data da respectiva publica¢do.

4. A Secretaria Académica comunicara esse pedido ao professor da UC e ao coordenador do curso que, no prazo de
dois dias Uteis, nomeara um juri que procedera a revisdo da referida prova e publicard os novos resultados dentro de

um dia Util imediatamente a seguir a sua nomeacgao.

5. Os resultados da revisdo das provas sdo dados como definitivos.

Artigo 932
(Arquivo de provas e de notas)
1. O ISPOTEC dispora de um aquivo, em papel, dos exames de época normal e recurso, de todas as turmas e cursos.

2. As notas s3o lancadas no Software de Gestdo Académico e, a partir dele, sdo emitidos os boletins de registo
académico dos estudantes, as declara¢des com e sem notas e os certificados.

3. Qualquer reclamacédo de nota so sera aceite se a prova tiver sido realizada até ao periodo de um ano lectivo.

4. Ao final desse tempo ndo serd tida em conta nenhuma reclamagdo.

CAPITULO Vil
Seccao XVI
Provas orais
Artigo 942
(Chamadas a prova oral)

1. As provas orais constam de uma sé chamada, podendo os estudantes solicitar, excepcionalmente, por motivo
justificdvel e aceite pela coordenagdo do curso, a marcagdo de outra data.

2. Para efeitos do previsto no nimero anterior, os estudantes devem apresentar a Secretaria Académica a justificagdo
da falta. Cabe a Secretaria Académica remeter a coordenacédo do curso a justificagdo apresentada, até 3 dias Uteis apds

a realizacdo da mesma.

Artigo 952
(Exames orais)
1. As coordenacdes dos cursos sdo responsaveis pela divulgagdo das pautas dos resultados dos exames orais.

2. A divulga¢do dos resultados dos exames deve ser feita, pelo menos, com trés dias de antecedéncia ao inicio da
realizagdo dos exames orais.

3. Os exames orais sdo realizados perante um jdri constituido por um minimo de dois professores, sendo um deles o
professor da UC e 0 outro de area cientifica idéntica ou afim. Quando se justifique, o professor da UC pode propor ao

coordenador do curso uma composigao diferente.

Artigo 962
(Duragdo da prova oral)

A prova oral tem duragdo ndo inferior a quinze minutos e s6 excepcionalmente poderd durar mais de 30 minutos.

Artigo 972

(Classificagdo da prova oral)
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Consideram-se reprovados os estudantes que, na prova de exame oral, obtenham uma classifica¢do inferior a 10
valores.

Artigo 982
(Alteracdo das datas das provas orais)

1. A data da realizacdo das provas orais pode ser alterada, excepcionalmente, mediante pedido dos estudantes
interessados, nos seguintes casos:

a) Coincidéncia de duas ou mais provas no mesmo dia. Neste caso, as provas escritas prevalecem sempre sobre as
provas orais; nas provas correspondentes a unidades curriculares de semestre/anos diferentes, prevalecem as dos
semestres/anos anteriores; nas provas do mesmo ano, as unidades curriculares anuais prevalecem sobre as
semestrais; nos demais casos, observar-se-a a ordem cronoldgica da marcacdo;

b) Entre dois ou mais estudantes, previamente autorizados pelo professor da UC, que é o presidente do juri.
2. A designacdo de uma nova data serd feita pelo professor da UC, de acordo com a disponibilidade do juri.

3. Podem ainda ser autorizadas, pelo coordenador do curso respectivo, alteragdes das datas da realizacdo das provas
orais, em casos devidamente justificados.

CAPITULO VIX
Secgdo XVII
Classificagdo e nota final
Artigo 992
(Critério de classificagdo)

1. A apreciagdo do aproveitamento dos estudantes é feita pela classificacdo obtida em todos os elementos de
avaliacdo calculados em média ponderada de acordo com os créditos de cada unidade curricular, expressa em valores,

conforme a escala seguinte:

a) Insuficiente 0a 9,99 valores

b) Suficiente 10 a 13,99 valores
c) Bom 14 a 15,99 valores
d) Muito Bom 16 a 18,99 valores
e) Excelente 19 a 20 valores

f) Muito Bom com distingdo 19 valores

g) Muito Bom com distingdo e louvor 20 valores

2. 0 estudante com média ponderada anual minima de “Muito Bom” tera o direito de figurar no quadro de honra.

3. A estrutura, forma e outras regras para o funcionamento do quadro de honra serd definido em regulamento préprio
aprovado pelo Conselho Pedagogico do ISPOTEC.

Artigo 1009
(Calculo da nota final de cada UC)

1. A avaliagdo continua em cada unidade curricular sera calculada com a média ponderada entre a prova parcelar e
outras actividades continuas de avaliagdo de acordo com a seguinte formula: Média Anual da unidade curricular = 70%
da média das provas parcelares + 30% de outras actividades continuas; Entendendo-se por:

a) Prova (s) parcelar (es) as provas agendadas no calenddrio académico da instituicdo de acordo com as orientagbes

anuais do Orgdo de Tutela;
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b) Sdo exemplos de outras actividades de avaliagdo trabalhos em aula, exercicios, trabalhos praticos, trabalhos de
grupo, exercicios orais, participacdo em sala de aula, mini-testes e outras actividades a prever em cada Plano Analitico
de acordo com a especificidade de cada unidade curricular, com o aval de cada coordenacdo de curso.

2. A nota final de cada UC é calculada pela média ponderada entre a nota do Exame de Epoca Normal e a média
ponderada como se refere o n2 1. Traduzida pela seguinte expressdo: Nota final da Exame Epoca Normal = 40% Média

Anual + 60% Exame Epoca Normal

3. A nota final dos estudantes submetidos ao exame final de recurso é calculada da seguinte forma: Nota final
Exame Epoca Recurso = 20% Nota final Exame Epoca Normal + 80% Nota final Exame Epoca de Recurso

4. 0 exame final pode consistir numa ou multiplas provas, que se combinardo conforme definido em cada UC,
devendo os resultados serem apresentados numa Unica nota, com valores em nimeros inteiros, salvo para os exames
de acesso em que as notas devem ser apresentadas até a primeira casa decimal.

5. A avaliacdo continua pode consistir de multiplos elementos, que se combinardo conforme definido em cada UC
pelas coordenacdes dos cursos, devendo os resultados traduzir-se numa Unica nota.

PARTE IlI
Conclusdo do curso
CAPITULO XX Aspectos gerais
Artigo 1012
(Trabalho de conclusdo de curso)

1. As normas do trabalho de conclusdo de curso sdo estabelecidas em regulamento préprio, elaborado pela Direcgdo
Académica com as Coordenagdes dos Cursos.

2. 0 trabalho de conclusdo de curso ou monografia é um trabalho de investigagdo e desenvolvimento conducente a
preparacio de uma monografia de natureza cientifica sobre um tema de conhecimento do curso.

3. O trabalho de investigacdo deve envolver componentes de cardcter tedrico, e/ou experimental e/ou de simulagéo,
promovendo a abordagem de novos problemas, a recolha de informacdo e bibliografia pertinentes, a selec¢do
fundamentada das metodologias de abordagem, a concepgdo de uma solugdo para o problema proposto e respectiva
implementacdo, e a analise critica dos resultados.

4. 0 funcionamento da UC de monografia deve ser assegurado nos dois semestres,

5. Ao corpo docente compete assegurar a existéncia de propostas de temas em quantidade adequada ao nimero de
alunos inscritos. As propostas devem cobrir as dreas principais do curso de forma equilibrada e reflectir os interesses

demonstrados pelos estudantes.

6. A elaboracdo da monografia é orientada por um docente do ISPOTEC, ou por um especialista de mérito,
reconhecido como tal, pela coordenagdo do curso.

7. A monografia a submeter para avaliagdo final ndo deve exceder 80 pdginas A4. Documentagdo complementar que
seja considerada relevante podera ser anexada a monografia na forma de anexo independente até um méaximo de 100
paginas A4 no total, com base nas regras de formatac¢do de texto em vigor no ISPOTEC.

8. Deverdo ser objecto de avaliagdo de monografias as seguintes componentes: qualidade cientifica/técnica do
trabalho; clareza e qualidade da escrita, rigor cientifico, estrutura do documento; capacidade revelada para aplicar os
conhecimentos na resolucdo de problemas, originalidade do trabalho abordado, das metodologias usadas e das
solugdes propostas e analise critica das soluges propostas e dos resultados obtidos.

Artigo 102°¢
(Formas de Conclusdo)
1. As formas de conclusdo do Curso de Licenciatura sdo as seguintes:

a) Exame de Conclusdo de Licenciatura;
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b) Monografia (Cientifica ou de Pesquisa de Campo ou de Compilagdo);

2. No final do primeiro semestre do 42 ano, os estudantes devem escolher uma das formas de culminacéo acima
indicadas e procederem ao seu registo nos respectivos departamentos.

3. O estudante podera decidir mudar de forma de culminagdo do curso, apenas uma vez, devendo, para o facto,
requerer a autoriza¢do ao coordenador do curso. No caso de o estudante elaborar a Monografia, devera também
obter o acordo dos seus supervisores.

4. As formas de culminagdo do curso de Pds-graduagdo no ISPOTEC sdo:
a) Dissertagdo de Mestrado;
b) Outras Formas de Culminagéo estabelecidas no Plano de Estudos do Curso;

¢) Tese de Doutoramento.

5. A escolha de um ou de outra forma de culminag¢do depende da natureza dos Mestrados e € da responsabilidade dos
departamentos, sob proposta do Conselho Cientifico do ISPOTEC.

Artigo 1032
(Objectivos do Exame de Conclusdo da Licenciatura)
Os objectivos gerais do Exame de Conclusdo da Licenciatura sdo:
a) Articular os saberes cientificos gerais, especificos, psicopedagogicos, didaticos e/ou laborais;
b) Analisar cientifica e criticamente questdes da Educagdo ou questdes Laborais;

c) Comprovar as competéncias adquiridas ao lengo da formacdo.

Artigo 1042
(Modalidades do Exame de Conclusdo da Licenciatura)
1. Existem duas modalidades possiveis do Exame de Conclusdo da Licenciatura:
a) Exame Tedrico Oral (com ou sem base escrita);

b) Exame Pratico.

2. A escolha de uma ou de outra modalidade depende da natureza do curso e é da responsabilidade do Conselho
Cientifico do ISPOTEC.

Artigo 1052
(Inscricdo no Exame de Conclusdo da Licenciatura)

1. Inscreve-se no Exame de Conclusédo da Licenciatura todo o estudante que tiver concluido todas as
disciplinas/mddulos e/ou actividades curriculares do curso.

2. 0 Chefe de Departamento ou Decano do Curso deve garantir que para todos os examinados seja reunida, antes da
realizacdo do Exame de Conclusdo da Licenciatura, a seguinte documentagdo: a) Ficha de cadastro das notas do

estudante; b) Curriculum Vitae.

3. O Exame de Conclusdo da Licenciatura realiza-se em épocas definidas pelas Coordenagdes dos Cursos.

Artigo 1062
(Temas e Condic¢des para o Exame de Conclusdo da Licenciatura)

1. Cada departamento deve seleccionar e publicar uma lista de temas a serem avaliados no Exame de Conclusdo da

Licenciatura.
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2. Os temas do Exame de Conclusdo da Licenciatura devem abranger as diferentes dreas de formagdo: geral,
especifica, educacional ou pratica.

3. 0 leque de temas selecionados pelo Departamento deve ser publicado, pelo menos, 45 dias antes da realizagdo do
exame.

4. No exame tedrico oral com base escrita, o estudante escolhe o tema e deve dissertar sobre 0 mesmo num ensaio de
8 a 10 paginas, sobre o qual sera avaliado.

5. No caso anterior, o estudante deve apresentar 4 copias do ensaio escrito ao Coordenador do Curso, no prazo de 15
dias antes da data marcada para o Exame.

6. No exame tedrico oral sem base escrita, o estudante sé conhecerd o seu tema especifico meia hora antes da
realizagdo do exame.

Artigo 1072
(Jari do Exame de Conclusdo da Licenciatura)

1. O Exame de Conclusdo da Licenciatura é realizado perante um Juri constituido, no minimo, por 3 docentes. De
preferéncia, os membros do JUuri devem representar as dreas de formagdo que o estudante frequentou.

2. Um dos membros do JUri devera exercer, por indicacdo do Coordenador do Curso, a fungdo de presidente do Juri.
Os restantes sdo designados vogais e um dos vogais deverd secretariar a sessao do exame.

Artigo 1082

(Duragdo do Exame de Conclusdo da Licenciatura)
O acto do Exame de Conclusdo da Licenciatura tem a duragdo de 50 a 60 minutos, devendo incluir as seguintes fases:
a) Leitura do curriculum vitae do candidato;
b) Apresentacdo oral do ensaio escrito (no caso do exame tedrico com base escrita);
c) Colocacgdo de questdes pelos membros do Juri;
d) Respostas do candidato;
e) Deliberacdo da nota pelos membros do Juri;

f) Leitura da acta.

Artigo 1092
(Avaliagdo de Exame de Conclusdo da Licenciatura)

1. Considera-se aprovado o estudante cuja classificagdo no Exame de Conclusdo da Licenciatura seja igual ou superior
a dez (10) valores.

2. A nota do Exame de Conclus3o da Licenciatura é dada a conhecer ao estudante apds a deliberacdo do Jari, no fim do
exame.

3. Em caso de aprovacdo com insuficiéncia, apds a leitura da acta o licenciando sera dado 45 dias para rectificagfes do
trabalho.

4. Se o estudante reprovar no Exame de Conclusdo da Licenciatura, podera repeti-lo em época indicada pelo
Coordenador do Curso.

Artigo 1102
(Objectivos da Monografia, da Dissertacdo de Mestrado e da Tese de Doutoramento)
1. Os objectivos gerais da Monografia Cientifica sdo:

a) Demostrar a capacidade de investigacdo;
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b) Revelar capacidade de articulagdo dos saberes;

c) Efectuar pesquisa (til, relevante, cientificamente organizada e com impacto educacional e social;
d) Assumir a indissociabilidade entre o ensinc e pesquisa;

e) Desenvolver projectos de pesquisa no dmbito da educacdo e do sector laboral;

f) Contribuir para a melhoria da qualidade de ensino-aprendizagem e/ou da actividade laboral;

2. Na Dissertagdo de Mestrado, os estudantes devem: a) Demostrar capacidades de investigacdo autonoma e
profundidade de anadlise teérica de temas; b) Provar capacidades de leitura critica da bibliografia explorada; c) Revelar

capacidade produtiva de novos saberes.

3. Na Tese de doutoramento, os estudantes devem: a) Demostrar a originalidade e criatividade; b) Contribuir para o
desenvolvimento da ciéncia; ¢) Demostrar capacidade de inovagdo.

Artigo 1119
(Supervisdo da Monografia, da Dissertagdo de Mestrado e Tese de Doutoramento)
1. A supervisdo da Monografia é feita por um ou dois docentes internos ou externos a ISPOTEC.

2. A supervisdo da Dissertagdo de Mestrado é feita por um docente pesquisador e doutorado. Em fungdo das
necessidades, podera haver também um co-supervisor.

3. A supervisdo da Tese de Doutoramento é feita pelo n2 de docentes indicados pelas politicas do programa de
Doutorado do ISPOTEC.

4. Os supervisores sdo responsaveis pela orientacdo e acompanhamento do estudante no desenvolvimento da sua
pesquisa de Licenciatura, Mestrado ou Doutoramento.

5. No caso da Monografia, a indicagdo do(s) supervisor(es) interno(s) e externo(s) é da responsabilidade do cada Curso.

6. No caso da Dissertacdo de Mestrado, a indica¢do do(s) supervisor(es) interno(s) e externo(s) € da responsabilidade
do Coordenador do Curso, com a aprovacdo do Conselho Cientifico.

7. No caso da Tese de Doutoramento, a indicagdo dos supervisores e co-supervisores é da responsabilidade do
Conselho Cientifico do ISPOTEC.

Artigo 112¢
(Apresentagdo da Monografia, da Dissertagdo de Mestrado e da Tese de Doutoramento)

Aspectos relativos a Monografia e Dissertagdo de Mestrado podem ser visualizados nos Anexos deste regulamento.

Artigo 1132
(Condicdes e prazos de entrega da Monografia, da Dissertacdo de Mestrado e da Tese de Doutoramento)

1. O projecto da Monografia, € um trabalho de percurso, que deve ser apresentado no inicio do 12 més do 42 ano. O
acto deve ser formalizado mediante o preenchimento de uma ficha de inscrigdo, conforme o Anexo deste

Regulamento.

2. O projecto da Dissertagdo de Mestrado, é um trabalho de percurso, que deve ser apresentado no inicio do 3¢
semestre. O acto deve ser formalizado mediante ¢ preenchimento de uma ficha de inscrigdo na Secretaria do curso do
ISPOTEC conforme dita no Anexo deste Regulamento.

3. No caso de Doutoramento a apresentacdc do Projecto é um dos pré-requisitos para admissdo.

4. A entrega da versdo da Monografia, aprovada pelo supervisor, deve ser feita até noventa (90) dias apds a conclusdo
das disciplinas ou actividades curriculares do curso.
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5. A entrega da versdo definitiva da Dissertacdo de Mestrado, aprovada pelo supervisor, deve ser feita seis (6) meses,
apos a conclusdo dos Médulos.

6. A entrega da versdo definitiva da Tese de Doutoramento, aprovada pelos supervisores, deve ser feita até 45 dias
depois de aprovagdo.

7. SO estd apto a fazer a entrega da Monografia, da Dissertacdo de Mestrado e da Tese de Doutoramento, o estudante
que obtiver aprovacdo em todas as disciplinas ou actividades curriculares do respectivo curso.

8. Se os prazos referidos em 4, 5 e 6 forem eventualmente ultrapassados, o estudante deverd requerer, de forma
justificada, a sua prorrogag¢do ac Conselho Cientifico do ISPOTEC.

9. O estudante deve entregar cinco (5) exemplares da Monografia, seis ( 6) da Dissertagdo de Mestrado, oito (8)
exemplares da Tese de Doutoramento respectivamente a Secretaria do Curso apos a defesa, e um dispositivo (CD/pen
drive ou similiar) com o trabalho gravado.

10. A entrega da Monografia, da Dissertagdo de Mestrado e da Tese de Doutoramento deve ser acompanhada pelo
Curriculum Vitae.

11. No acto da entrega, o Chefe de Departamento ou Coordenador do Curso deve preencher o Termo de recepgdo da
Monografia, Dissertacdo de Mestrado ou da Tese de Doutoramento, ficando uma cépia do Termo na posse do
estudante, conforme se ilustra no Anexo do presente Regulamento.

Artigo 1142
(Actos de apresentagdo da Monografia e Dissertacdo de Mestrado e da Tese de Doutoramento)
1. A apresentacdo da Monografia, Dissertacdo de Mestrado e Tese de Doutoramento sdo actos publicos.

2. As apresentages sdo realizadas perante um Juri.

3. No caso da Monografia, o Juri é proposto pelo Coordenador do Curso e nomeado pelo Director Académico depois
da aprovacdo pelo Conselho Pedagogico do ISPOTEC. No caso da Dissertacdo de Mestrado, o JUri é proposto pelo
Coordenador do Curso e nomeado pelo Director do Conselho Cientifico depois da aprovagdo do Conselho Cientifico.

4. O supervisor e 0 arguente devem entregar, por escrito, ao Presidente do JUri o seu parecer sobre o trabalho a ser
apresentado, pelo menos um dia antes da defesa.

5. O Juri é constituido, no minimao, por trés (3) membros, o Presidente, o arguente e o supervisor, para 0s casos de
Monografia e Dissertagdo; e por 4 membros para o caso de Doutoramento.

6. O acto de apresentacdo da Monografia deve realizar-se entre quarenta e cinco (45) e sessenta (60) minutos. O acto
de apresentacdo da Dissertacdo de Mestrado deve realizar-se entre cinquenta (50) a setenta (70) minutos.

7. Os actos de apresentagdo da Monografia, Dissertagdo de Mestrado e da Tese de Doutoramento devem incluir as
seguintes fases:

a) Apresentacdo do Juri e do candidato pelo Presidente do Juri;

b) Apreciacdo do trabalho pelo Supervisor;

c) Apresentacdo do trabalho pelo candidato;

d) Arguigdo e debate;

e) Deliberacdo da nota e preenchimento da acta de apresentagdo;

f) Leitura da acta.

Artigo 1152

(Arquivo da Monografia, da Dissertacdo de Mestrado e da Tese de Doutoramento)
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Devem ser arquivadas na Biblioteca do ISPOTEC duas copias da Monografia, da Dissertacdo de Mestrado e da Tese de
Doutoramento, ap6s a sua apresentagdo. Os autores das Monografias, das Dissertagdes e das teses de Doutoramento
devem fazer uma revisdo editorial rigorosa das mesmas, antes de as enviarem para a Biblioteca.

CAPITULO XXI
Seccdo XVIII Avaliacdo da qualidade pedagdgica
Artigo 1162 (Avaliagdo pelos Estudantes)

1. No tocante a Gest3o da Qualidade, o ISPOTEC adopta, em todas as areas de actuagdo, praticas baseadas em
sistemas de gest3o da qualidade aferidos e avaliados segundo padrdes reconhecidos Internacionalmente.

2. A avaliagdo das condicdes de funcionamento do ciclo de estudos, do desempenho pedagdgico dos docentes bem
como das unidades curriculares é feita por inquérito, no sistema de informacgdo académica do ISPOTEC.

3. A andlise dos resultados fica disponivel no sistema de informagdo académica imediatamente apds a conclusdo do
periodo de aplicagdo do inquérito.

Artigo 1172 (Avaliagdo pelos Docentes)

1. A avaliacdo das condices de funcionamento do ciclo de estudos, do desempenho pedagdgico dos docentes bem
como das unidades curriculares é feita por inquérito, no sistema de informacgdo académica.

2. Desse inquérito consta também uma avaliagdo, pelo docente, dos pontos fortes e fracos da unidade curricular e das
oportunidades de melhoria a implementar, bem como a solicitagdo de comentario aos resultados dos inquéritos aos
estudantes sobre a unidade curricular e o(s) docentes que a leccionou (leccionaram).

Artigo 1182
(Avaliagdo pelos Chefes de Departamento e Coordenadores)

1. Informar permanentemente as hierarquias superiores do ISPOTEC sobre todos os assuntos académicos a nivel geral
de tudo o que estd a seu cargo, assim como as inquietag8es e diversas opinides das matérias que expressem o0s
integrantes do corpo académico.

2. Manter os professores e docentes informados sobre as matérias que os 0rgdos superiores estimem atinentes.

3. Elaborar, avaliar e desenvolver procedimentos de supervisdo académica aos docentes de caracter interno ao
ISPOTEC, com vista a exceléncia das actividades académicas e assegurar a sua adequada aplicagéo.

Artigo 1192
(Auto-avaliagdo do Ciclo de Estudos)

1. Anualmente, os coordenadores, professores e alunos, dos ciclos de estudo fazem uma auto-avaliagédo do
funcionamento do curso, nomeadamente a partir do trabalho feito que integre a informagdo dos inquéritos e outra
relativa aos estudantes, a eficiéncia formativa e a empregabilidade dos graduados.

2. A paitir da sua andlise, devem ser identificadas acgdes de melhoria a serem realizadas no ano seguinte, sendo as
mesmas sujeitas a monitorizagao.

CAPITULO XXI
Secgdo XIX
Estagios
Artigo 1202

(Estagio supervisionado)
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1. Todos os cursos do ISPOTEC obrigam os seus alunos a realizarem um estdgio de fim-decurso, com uma duracdo de
um ou dois semestres, a executar em empresas nacionais ou estrangeiras na drea de estudo de cada curso, conforme

norma em anexo.

2. Durante a realizacdo do estagio, o estudante tem que ser acompanhado quer pelo seu professor orientador quer
pelo orientador externo.

3. O orientador externo é proposto pela empresa e aprovado pelo Conselho Pedagdgico da UO, de acordo com o
regulamento préprio.

4. Este estdgio relne as seguintes caracteristicas:

a) Permite aos alunos um primeiro contacto com a vida profissional, em ambiente contrclado, em que j& estdo a
trabalhar em condicdes reais, mas ainda podem contar com o apoio, afastado mas disponivel, de um docente;

b) Oferece aos alunos um periodo de reflexdo e de discussdo com o orientador sobre as suas op¢8es profissionais;

c) Permite que os alunos testem e avaliem os pontos fortes e fracos da sua preparagao universitaria para o seu
desempenho profissional;

d) Procura dar a conhecer aos alunos e as empresas o largo espectro de capacidades e areas profissionais que todos os
cursos do ISPOTEC proporcionam;

e) A integracdo do estudante no estagio é da responsabilidade do ISPOTEC, ndo obstante o aluno pode propor um
estdgio numa empresa ou instituicdo por si escolhida. A aceitagdo do estagio proposto pelo estudante esta sujeita e
dependente da analise e validagdo pelo docente da UC e pelo coordenador do curso;

f) Apds o primeiro contacto com a empresa feito pelo professor, o aluno trata do seu estdgio de forma apoiada mas
autonoma, sendo uma experiéncia "pré-candidatura de emprego" de grande valor para o aluno.

5. A avaliagdo do estagio consiste na:
a) Entrega ao docente da UC de um relatdrio sobre o estagio {com o limite maximo de 40 paginas);

b) Apresentacdo oral do trabalho realizado, perante um juri constituido pelo coordenador dos estagios, representante
da empresa que conferiu o estagio, e pelo docente do ISPOTEC que orientou a realizagdo do trabalho. A apresentagdo

oral pelo aluno ndo deve exceder 25 minutos.

c) Os estudantes que se encontrem a frequentar cursos de licenciatura, cujo Plano de Estudo contempla a realizacdo
obrigatéria de estagios, devem efectuar a sua préinscrigdo no periodo estabelecido.

d) A nota final do estagio supervisionado ¢ atribuida com base na avaliacdo do relatdrio e da apresentagdo oral.

Parte IV
Direitos e deveres dos estudantes
Capitulo XII
Regime disciplinar dos discentes
Artigo 121¢
(Direitos)

1. Os estudantes do ISPOTEC tém os seguintes direitos: a) Usufruir dos meios de ensino e de pesquisa disponiveis; b)
Frequentar aulas com qualidade técnica e cientifica de acordo com as normas pedagdgicas estabelecidas; c) Participar
na gestdo democratica da instituicdo através dos drgdos associativos eleitos; d) Usufruir dos servigos prestados pelas
estruturas sociais da instituicdo; e) Possuir um documento de identificagdo de estudante; f) Reclamar e recorrer
perante as estruturas competentes de qualquer acto lesivo dos seus interesses, respeitadas as normas institucionais
sobre a matéria; g) Receber o titulo de graduado depois de estar aprovado em todas as unidades curriculares e
concluidos os respectivos trabalhos de conclus&o de curso e estagio supervisionado.

Artigo 1222 (Deveres)
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1. Os estudantes do ISPOTEC tém os seguintes deveres: a) Dedicar todo o seu esforgo e aptiddo para que assegure um
bom aproveitamento académico; b) Conhecer e respeitar os regulamentas em vigor na instituicdo; c) Respeitar as
autoridades académicas, os docentes, os trabalhadores ndo docentes e os colegas; d) Pagar pontualmente a propina;
e) Obedecer as orientagdes superiormente emanadas; f) Respeitar e conservar os bens patrimoniais da institui¢do.

Capitulo XXII
Regime Disciplinar dos Discentes
Artigo 123¢
(Procedimento disciplinar)

1. A violagdo das normas vigentes no Instituto é passivel de processo disciplinar, cabendo a qualquer docente,
trabalhador ou discente informar ao respectivo Coordenador de Curso sempre que se verificar uma infracgéo.

2. E da competéncia do Presidente do Conselho Pedagdgico do ISPOTEC ou UO, em funcio da gravidade, mandar
instaurar o procedimento disciplinar.

3. 0 procedimento disciplinar sera organizado de modo eficaz e célere, no prazo de 30 dias, e excepcionalmente
prorrogado pelo Director Geral.

4, O estudante arguido tem o direito de ser ouvido.

5. O processo disciplinar é regulamentado em diploma préprio.

Artigo 1242
(Sangdes)

1. Os estudantes do ISPOTEC estdo sujeitos as seguintes san¢oes:
a} Admoestacdo Simples;
b) Admoestacdo Registada;
c) Suspensdo Temporaria de 2 semanas a 1 més;
d) Suspensdo de 1 a 12 meses;
e) Expulsdo.
2. Todas as sangBes, com excepgdo da referida na alinea a), sdo registadas na Secretaria Académica, no curriculo
académico do estudante.

Artigo 1252

(Infracgdes)
1. Consideram-se infrac¢des disciplinares:
a) Inobservancia dos regulamentos em vigor;
b) Desrespeito as autoridades académicas, aos docentes, trabalhadores e colegas da Instituicdo;
c) Desobediéncia as ordens superiores;

d) Delapidacdo do patrimdnio, bens do Instituto, das autoridades académicas, dos docentes, dos trabalhadores e dos
colegas.

2. Constituem infraccdes disciplinares graves:
a) Fraude ou tentativa de fraude na realizagdo das provas parcelares ou de exame final;
b) Participagdo ou tentativa de participagdo em fraudes intentadas por terceiros;

c) Encobrimento ou tentativa de encobrimento de fraudes intentadas por terceiros;
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d) Agressées verbais e fisicas as autoridades académicas, aos docentes, trabalhadores e colegas da institui¢do;

e) Assédio sexual.

3. Sempre que um estudante seja apanhado a cometer fraude, nos termos do nimero anterior, fica desde logo
reprovado na UC respectiva, ficando impossibilitado de fazer as restantes provas, quer no periodo normal de
avaliacdo, quer nos periodos de provas de recurso ou época especial.

4. Em caso de reincidéncia a pena a aplicar é agravada.

Artigo 1262
(Natureza da Fraude)
1. Constitui fraude na realizacdo de provas de avaliagdo:
a) O recurso a consulta de documentagéo ndo autorizada durante a realizagdo da prova;

b) A troca de opiniGes ou de informagdes relativas a prova em curso entre participantes na mesma ou entre estes com
terceiros ndo autorizados;

c) O conhecimento prévio, parcial ou total da prova, ou tentativa da sua obten¢do por meios ilicitos.
2. Constitui ainda fraude, o plagio de obras alheias, em trabalhos escolares escritos e submetidos a avaliagdo.

3. Para efeitos de identificacdo do pldgio académico, o ISPOTEC adopta a plataforma PLAG disponivel no site
https://www.plag.pt/

Artigo 1272
(Circunstancias Atenuantes)
1. Sdo circunstdncias atenuantes da infracgdo disciplinar as seguintes:
a) O bom comportamento anterior;
b) O bom aproveitamento académico;

¢) A confissdo espontanea da infracgdo.

Artigo 1282

(Circunstancias agravantes)
1. Sdo circunstancias agravantes:
a) A premeditagdo;
b) A infraccdo cometida dentro das instalages do Instituto durante o ano académico;
c) A acumulagdo de infracgdes;
d) A reincidéncia;
2. Considera-se premeditacdo o acto de decidir por antecipagdo a pratica da infracgdo.

3. Quando o estudante comete mais de uma infracgdo disciplinar na mesma ocasido ou cometa outra antes de ser
punido pela anterior, considera-se a acumulagdo das infrac¢des.

4. Quando o estudante comete a mesma infrac¢do, considera-se uma reincidéncia.

Artigo 1292

(Critérios de classificacdo das sangdes)
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1. A aplicagdo das sangBes disciplinares previstas anteriormente, 3 excepgdo da admoestacdo simples, deve ser
precedida de instrucdo de processo disciplinar escrito. E nula e sem efeito, qualquer medida disciplinar aplicada sem
instauracdo de processo disciplinar escrito.

2. As sang¢Bes disciplinares sdo classificadas em fun¢do da gravidade da infraccdo e das circunsténcias agravantes e
atenuantes.

3. O instrutor do processo de inquérito é nomeado pelo Presidente do Conselho Pedagdgico do Instituto.

4. Excepcionalmente, durante o inquérito ou do processo disciplinar, o estudante pode ser provisoriamente suspenso.

Artigo 1302
(Competéncia disciplinar)

1. A aplicagdo das san¢Bes disciplinares previstas no presente regulamento é da competéncia do Conselho Pedagégico,
sob proposta da comissdo de inquérito. 2. Para qualquer sancdo disciplinar, com excep¢do da admoestacdo simples,
serd constituida uma comissdo de inquérito, nomeada pelo Conselho Pedagdgico. ;

Artigo 1312
(Recurso)

1. Os estudantes tém o direito de recorrer das decisdes da aplicacdo de sancdes disciplinares nos seguintes termos: a)
Requerimento a Direc¢do Geral; b) O prazo de interposi¢io do recurso é de 15 dias, contados a partir da data em que
o estudante tenha tomado conhecimento por escrito da medida disciplinar aplicada; c) O érgéo parao qual o
estudante recorre deve decidir sobre o recurso, no prazo de 30 dias contados da data de interposigao do recurso.

2. A decisdo sobre o recurso é definitiva e irrevogével.

Capitulo XX
Direitos e deveres dos Docentes
Artigo 132¢
(Cargos docentes)

1. O professor regente é o responsavel pela UC, cuja categoria seja, preferencialmente, a mais alta entre os docentes
da UC. Em caso de dois docentes com categoria equiparada, o professor regente serd aquele que cumulativamente
tiver maior experiéncia académica.

2. 0 Coordenador de Curso é o professor responsavel pelo curso, proposto pela Direcgdo Académica,
preferencialmente, entre os docentes com a categoria de Professor e nomeado pelo Director Geral. O mandato tem a
duragdo de trés (3) anos, renovaveis, por uma Unica vez.

3. O Chefe de Departamento é o professor responsavel pela UO, proposto pelo Conselho Cientifico,
preferencialmente, entre os docentes com a categoria de Professor e nomeado pelo Director Geral. O mandato tem a
duragdo de trés (3) anos, renovaveis, por uma Unica vez.

4. Em casos excepcionais, para as fungdes docentes referidas nos pontos anteriores podem ser indicados
provisoriamente pela Direcgdo Geral, docentes da categoria de Assistente.

Artigo 133°
(Prazo de entrega da prova)

O enunciado original da prova deve ser entregue a Coordenacdo do Curso, para a sua reproducdo, com a antecedéncia
minima de 24 horas, relativamente a data de realizagdo da prova pelo regente da UC. A folha de respostas deve
acompanhar o enunciado da prova.
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Artigo 134°2
(Elementos constantes da prova)

1. No enunciado da prova escrita deve constar o nome da UC, semestre/ano do curso, turma e data e indicagdo dos
elementos que podem ser consultados pelos estudantes.

2. Em cada pergunta, ou grupo classificativo, deve obrigatoriamente indicar-se a respectiva cotagdo.
Artigo 135°2
(Presenca do docente)

Os docentes da respectiva UC devem deslocar-se as salas, no inicio da realizagdo da prova, e estarem presentes nas
instalacdes da instituigdo enguanto ela decorrer.

Artigo 1362
(Publicagdo de datas)

Os estudantes devem ser informados da data da publicacdo dos resultados das provas escritas, nos termos
estabelecidos no presente Regulamento Académico.

Artigo 1372
(Lancamento de notas nas pautas)
1. O langamento de notas deve ser feito por cada docente e dado conhecimento a respectiva Coordenacdo do Curso.

2. Em caso algum, as provas escritas e fichas individuais podem ser levadas para fora das instalagdes do Instituto,
excepto em casos devidamente autorizados.

3. 0 ISPOTEC para efeitos avaliativos adopta pautas fisicas e electronicas.
Artigo 1382
(Responséveis da vigilancia das provas ou exames)

As provas escritas s§o sempre vigiadas por um ou mais docentes do ISPOTEC de acordo com as necessidades
emanadas pela Coordenagdo do Curso.

Artigo 1392
(Escala de vigilancias)

A escala de docentes para a vigilancia das provas é feita, quando necessério, pela Coordenagdo do Curso.

Artigo 1402
(Preferéncia de servico)

O servico de vigildncia de provas escritas tem prioridade em relagdo a quaisquer outros encargos docentes.

Artigo 1412
(Consulta de escala)
1. Antes do periodo de realizagdo das provas, os docentes devem consultar as respectivas escalas.

2. As escalas devem ser consultadas diariamente nos periodos de realizagdo de provas parcelares ou exames finais.
Artigo 1422 (Impossibilidade de presenca) Se, por motivos de forga maior, o docente escalado para o servico de
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vigildncia de prova ndo puder estar presente, devera comunicar com a devida antecedéncia a Coordenacdo do Curso
para o substituir.

Artigo 143¢
(Falta de vigilancia)

1. Compete a Coordenacdo de Curso, a substituicdo do docente indicado para a vigilancia da prova. Caso este n3o se
apresente nos 15 minutos subsequentes ao inicio da prova e n3o houver lugar a substituicdo deve ser marcada nova
data para a realizacdo da mesma.

2. 0 docente que faltar ao servigo de vigilancia e que, nos termos do artigo anterior, ndo se tenha feito substituir,
deverd, no prazo de dois dias Gteis, apresentar por escrito a justificagdo da sua falta ao coordenador do respectivo

CUrso.
Artigo 1442

(Recolha dos enunciados das provas)

1. O docente responsével pela vigildncia da prova deve recolher os enunciados das provas junto da coordenacio do
respectivo curso e leva-las para a sala onde se vai realizar a prova.

2. Os vigilantes e regentes responséveis pela aplicacdo da prova deverdo apresentar-se 30 minutos antes do inicio da
mesma.

Artigo 145°
(Chamada)
1. Antes do inicio da prova é feita a chamada e assinaladas as faltas na lista de presencas existente na sala.

2. Se o docente responsdvel pela vigilancia verificar a presenca de um estudante cujo nome n3o conste na lista de
presencas, deverd pedir ao estudante que abandone a sala e se dirija a sala que Ihe tinha sido destinada.

3. Os estudantes referidos no ponto anterior, no caso de os enunciados ja terem sido distribuidos, devem ser
acompanhados ao seu lugar na sala por um docente.

Artigo 1462
(Lista de presencgas)

O estudante s6 estd identificado em listas oficiais depois de efectivar o pagamento das propinas/emolumentos na
Secretaria Académica.

Artigo 147°
(Estudante na sala errada)

1. Se o docente responsével pela vigilancia verificar a presenca de um estudante cujo nome ndo conste na lista de
presencas, deverd pedir ao estudante que abandone a sala e se dirija a sala que Ihe tinha sido destinada.

2. Os estudantes referidos no ponto anterior, no caso de os enunciados ja terem sido distribuidos, devem ser
acompanhados ao seu lugar na sala por um docente.

Artigo 1482
(Adverténcias)

Antes da distribuicdo dos enunciados da prova, os estudantes s30 avisados gue ndo podem ter na sua posse quaisquer
elementos de estudo ou de consulta, cuja utilizagdo ndo seja permitida, devendo colocar esses elementos na primeira

fila de carteiras ou local determinado.
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Artigo 1492 (Rabrica das folhas de prova)

Todas as folhas de prova utilizadas pelos estudantes sdo rubricadas pelo docente em servico de vigilancia.

Artigo 1502 (Detecgdo de fraude)

1. Caso seja detectada alguma fraude, a prova sera anulada, o facto anotado no rosto da folha de prova e
apresentados os eventuais elementos fraudulentos. O estudante tem de abandonar a sala de imediato.

2. A anulagdo da prova ndo impede a aplicagdo de outras sangdes que a coordenagdo do respectivo curso considere
como adequadas, nos termos estabelecidos no presente Regulamento Académico.

3, As sancdes referidas no ndmero anterior tém por base o auto da infracgfo subscrito pelo docente que verificou a
falta, competindo a decisdo final ao Coordenador do Curso.

4. Da decisdo do Coordenador do Curso cabe recurso a UO.

5. A ferramenta para a detengdo do Plagio serd www.plag.pt

Artigo 1512
(Falta de identificacdo)
1. Se algum estudante n3o fizer prova da sua identidade, fica impedido de realizar a prova.

2. Quando se verifique a situagdo prevista no nimero anterior, o docente que efectuou a vigilancia deve, de imediato,
comunicar o facto ao professor regente.

Artigo 1522
(Recolha de provas)

Terminada a prova ou exame, o docente responsdvel pela vigilancia colocara as provas num envelope no qual anotara
o nome da UC, data da realizagio da prova, numero total de estudantes presentes e numero de desisténcias.

Artigo 1532
(Depdsito de provas)

1. Imediatamente apds o término da prova, as provas deverdo ser depositadas na coordenagdo do curso, juntamente
com a lista de presencas dos estudantes.

2. O desaparecimento de qualquer prova € obrigatoriamente comunicado ao coordenador do respectivo curso.

Artigo 1542
(Original do enunciado)

No arquivo de qualquer avaliagdo escrita, de caracter obrigatorio pelo periodo de cinco anos, deve constar o
respectivo enunciado e a prova dos estudantes. Esta verificacdo é da responsabilidade do Coordenador de Curso.

Artigo 1552
(Distribui¢do dos estudantes)

1. Terminado o prazo de inscri¢do para a prova escrita de cada UCe apos coordenagdo com os servigos de Tesouraria,
a Coordenagdo de Curso distribui os estudantes pelas salas e afixa as listas com os nomes dos estudantes que realizam

provas em cada uma das salas.
2. Antes do inicio da prova, a Coordenagdo do Curso coloca em cada sala uma copia da respectiva lista.

Artigo 1562
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(Divulgagdo de pautas)

Todos os estudantes tém acesso aos seus resultados académicos NOs prazos previstos, a excepcdo das notas dos
estudantes com situacdo financeira irregular, gue ndo sdo divulgadas.

Artigo 1579
(Elementos estatisticos)

A Secretaria Académica faz um tratamento estatistico dos elementos constantes das pautas e curriculos académicos e
divulga-o aos 6rgdos competentes.

Artigo 1582
(Actualizacdo do ficheiro interno)

1. A Secretaria Académica mantém actualizado o curriculo académico de cada estudante no qual constam as notas
obtidas em cada UC e outros registos julgados convenientes.

2. Depois de publicadas as notas, a Secretaria Académica providencia a actualiza¢do do curriculo académico de cada
estudante,

3. Sob nenhum pretexto, os curriculos académico podem sair da Secretaria Académica a ndo ser em formato de
declaracdo em papel devidamente assinada e carimbada.

Artigo 1592
(Emiss&o de Curriculo Académico)

Sempre que solicitado, a Secretaria Académica procede a emissdo do curriculo académico.

Capitulo XXl
Regime Disciplinar dos Docentes
Artigo 1602
(Procedimento disciplinar)

1. A violagdo das normas vigentes no Instituto é passivel de processo disciplinar, cabendo a qualquer docente,
trabalhador ou discente informar ao respectivo Coordenador de Curso sempre que se verificar uma infracgdo.

2.Eda competéncia do responsavel do Conselho Pedagdgico do ISPOTEC ou UO, em fun¢do da gravidade, mandar
instaurar o procedimento disciplinar.

3. 0 procedimento disciplinar sera organizado de modo eficaz e célere, no prazo de 30 dias, e excepcionalmente
prorrogado pelo Director Geral.

4. O docente arguido tem o direito de ser ouvido.

5. O processo disciplinar é regulamentado em diploma préprio.

Artigo 1612
(Sangdes)
1. Os docentes do ISPOTEC estdo sujeitos as seguintes sancdes:

a) Admoestagdo Simples;
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b) Admoestagdo Registada;

c) Suspensdo Tempordria de 2 semanas a 6 meses;
d) Suspensdo de 6 a 12 meses;

e) Expulsdo.

2. Todas as sancdes, com excepgdo da referida na alinea a), sdo registadas na Secretaria Académica, no curriculo
académico do estudante.

Artigo 1622
(Infracgdes)
1. Consideram-se infracgBes disciplinares:
a) Inobservancia dos regulamentos em vigor;
b) Desrespeito as autoridades académicas, aos docentes, trabalhadores e colegas da Institui¢do;

c) Desobediéncia as ordens superiores;

d) Delapidacdo do patriménio, bens do Instituto, das autoridades académicas, dos docentes, dos trabalhadores e dos
colegas.

e) Qualquer acto ilicito, corrupgdo ou outra accao de similar valor.

2. Constituem infracgdes disciplinares graves:

a) Fraude ou tentativa de fraude;

b) Participacdo ou tentativa de participagdo em fraudes intentadas por terceiros;

¢) Encobrimento ou tentativa de encobrimento de fraudes intentadas por terceiros;
d) Cobrancas ilicitas aos discentes, trabalhadores e colegas da instituigdo.

e) Assedio sexual ou qualquer tentativa similar

4. Em caso de reincidéncia a pena a aplicar é agravada.

5. Actos de corrupgao ddo direito a expulsdo do docente.

Artigo 163.2
(Competéncia disciplinar)
1. A competéncia disciplinar, nos termos do presente regulamento, € do Director Geral do ISPOTEC.

2. Da decisdo do Director Geral ndo havera recurso.

Artigo 1642
(Politicas e principios de conduta)

1. No &mbito da gestdo de gestdo de conflitos, o ISPOTEC adopta como palitica a imparcialidade e resolugdo
amigavel. Caso se esgotem as possibilidades de solugdo amigdvel, todos litigios serdo resolvidos nos termos da
legislacdo em vigor na Republica de Mog¢ambique.

2. Cabe a Direccdo Académica e Vida Estudantil, em coordenagdo com a Direcgdo Cientifica, zelar pela resolugdo de
conflitos do meio ambiente (docente, Discente, CTA e demais)

3. 0 ISPOTEC prima pela politica de igualdade, sendo que 0 equilibrio de Género constitui principio a observar em

todos actos.
4. A politica social do ISPOTEC prima pela inclusdo, pelo que constitui principio a observar a integragao de pessoas

portadoras de necessidades especiais.
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Termo de recepgio da Monografia/Dissertacdo de Mestrado/Tese de Doutoramento

ISPOTEC

Faculdade de/

Departamento de

Termo de recepgdo da Monografia/Dissertacdo de Mestrado/Tese de Doutoramento

Declaro que o estudante

Entregou no dia / / , Cinco copias da Monografia/Dissertacdo de Mestrado/Tese de Doutoramento,
para a Conclusdo do Curso de Licenciatura/Mestrado/Doutoramento, intitulada

Maputo, de de

Coordenador do Curso
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Acta de Exame de Conclusdo da Licenciatura/Exame Pratico

ISPOTEC

Departamento de Curso de

Acta de Exame de Conclusdo da Licenciatura/Exame Pratico

No dia do més de do ano , compareceu na sala de exame ©
estudante , Nascido (a) aos
-/ ] , portador do BI N2 . candidato ao grau académico de Licenciatura em Mestrado
em , tendo sido examinado e obtido a classificagdo de
( ) valores.

Membros constituintes do Juri  Assinatura

Presidente:
Qutros:

, aos de de

Coordenador do Curso

O Director do ISPOTEC

52




5. Oscolaboradores, docentes e discentes no exercicio das suas fungdes e/ou responsabilidade devem pautar por
uma conduta Etica, civica e responsével. Ndo serdo permitidos quaisquer actos de desobediéncia e/ou actos que
lesem a imagem e bom nome do ISPOTEC.

Artigo 164°
(Duvidas e omissdes)

As duvidas e omisses que resultarem da interpretagdo do presente Regulamento serdo resolvidas pelo Director Geral
do ISPOTEC

MAPUTO, AOS 19 DE MAIO DE 2022

O DIRECAOR GER::?)

T /
assuanganhe

Prof. Dr Jaco
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ANEXOS

Modelo de Capa (ocupa uma folha do tamanho A4).

Nome do Autor

Titulo do trabalho: Grau Académico:

Instituicdo de Formacdo Cidade da Instituigdo Ano
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Modelo de pagina de rosto (ocupa uma folha do tamanho A4).

Nome do Autor

Titulo do Trabalho:

Trabalho

(Monografia/Dissertagdo de Mestrado/Tese de Doutoramento) Apresentado ao Curso de .. s
ISPOTEC, Para a obten¢do do grau académico de Licenciatura/ Mestrado/Doutoramento em Engenharla

Supervisor:

Nome:

Instituigdo:

Cidade

Ano
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Declaragdo de Honra (ocupa o centro de uma folha A4).

Declaragdo

Declaro que esta Monografia/Dissertagdo de Mestrado/Tese de Doutoramento é resultado da investigagdo pessoal e
das orientacdes do(s) meu(s) supervisor(es), o seu conteldo € original e todas as fontes consultadas estdo
devidamente mencionadas no texto, nas notas e na bibliografia final.

Declaro ainda que estre trabalho ndo foi apresentado em nenhuma outra instituicao para obtencdo de qualquer grau

académico.

Maputo, de de

(Assinatura do Candidato)
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